UNIVERSITATEA DE ARTE DIN TARGU-MURES
MAROSVASARHELYI MUVESZETI EGYETEM

STRATEGIE
DE PREVENIRE SI COMBATERE A FENOMENULUI DE PLAGIAT iN TEZELE DE
DOCTORAT LA IOSUD-UAT

2021



CUPRINS

INTRODUCERE ........oooiviiiieveesessceseee e s eessee s o eseesas st essess s e sees e s eesses s s 3
CONTEXT INSTITUTIONAL ...t eeeee s ee s esenes 3
VALORI ST PRINCIPII ALE ETICIT UNIVERSITARE .....ocooooioeooeeecoeeeeeeeeeeeeeeeeee oo 4
VALORI ALE INTEGRITATIT IN CERCETAREA STIINTIFICA ....cooooovvovoeeeeeeeeee e 4
PRINCIPII IN ANALIZA PLAGIATULUL.....cooovvioveieeeieceess s ssss s seses s 5
DOCUMENTE DE REFERINTA .......ooiiviiiiioneieeesseess e vees s 6
DEFINIREA TERMENILOR .......ooivooomeooee oo eeeeee e eeeeeeeseoeeseeeseeseee e e essneeeeesenes 9
ABREVIERT ..ot eeee e eesees s eses e s eeeees e eseeee s e eeseseseessesseseee oo 11
MANAGEMENT UNIVERSITAR .......ooovievooveeeeeeeeeee oo ceseeeeseeseeee e eseesseeeseseseeseeesesesee e 12
DREPTURI STINDATORIRI .........ovvuiveerirriessessessesseeseessesesssasssssssssssessessssssssssssssesssssssssnsenees 13
REGLEMENTARI INTERNE, SESIZARI ST SANCTIUNL.......oovvviveeeeeeseoeneeevees s 15
PREDAREA DISCIPLINEI ETICA SI INTEGRITATE ACADEMICA iIN CADRUL

PROGRAMULUI DE PREGATIRE UNIVERSITARA AVANSATA ....ooovvireevve e, 20
CADRUL NECESAR IMPLEMENTARII STRATEGIEI .......ooovviveevieeeeeeseese e 21
SCOP, PUBLICUL TINTA SI ABORDAREA PROPUSA .......ovoiioieoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeoens 22
IMPACTUL SCONTAT AL STRATEGIEL .........oooiveooveeeeeeceseeeeeees oo esee e eeseeeree e 23
OBIECTIVE GENERALE SI SPECIFICE, ACTIUNI PRINCIPALE .......oooooveeeereeeeee e 24
INDICATORL ....oovovieinneeieieseesvesseseessssss s sassessassessssensssssses s ssssessessss ssnsssessssssnssssssessssssssneesons 36
COORDONAREA IMPLEMENTARII ST MONITORIZARII STRATEGIEI.........c.coovvveenee... 37
DISPOZITIL FINALE .....ooooooieeeevee oo esse e st sss s 38
ANEXE ..o e e e e et ee e e e e 39



INTRODUCERE

Rolul prezenter strategii este de a pune in aplicare politicile de etica si integritate academica
din cadrul Universititii de Arte din Targu Mures, care sunt definitorii in dezvoltarea si
promovarea culturii de integritate academicd si in cresterea responsabilititii universititii cu

privire la protejarea proprietitii intelectuale.

CONTEXT INSTITUTIONAL

Potrivit Ordinului ME nr. 5.255 din 10 septembrie 2021 privind verificarea respectdrii eticii
si deontologiei universitare in elaborarea tezelor de doctorat din perioada 1990-2016 institutiile
de invatamant superior care au eliberat diplome de doctor, conform prevederilor legale, in
perioada ianuarie 1990 - 1unie 2016, au obligatia sd elaboreze o strategie proprie de prevenire si
combatere a fenomenului de plagiat s1 sd demareze activitatea de verificare a respectirii eticii si
deontologiei universitare in elaborarea tezelor de doctorat.

Verificarea tezelor de doctorat in cadrul IOSUD-UAT este independentd de verificarea
Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare
(CNATDCU) si se face in cadrul mecanismelor interne de asigurare a calititii. Procesul de
verificare anti-plagiat a tezelor de doctorat reprezinti deci o componentd a sistemului de
management al calititii din UAT, esential pentru imbunatatirea continua a calitdtii in educatie.

In cadrul Scolii Doctorale a universititii de Arte din Targu Mures pana in anul 2016 au fost
sustinute 55 de teze de doctorat. Toate tezele de doctorat au fost validate de cétre Consiliului
General al CNATDCU, si autortlor li s-au atribuit titlul de DOCTOR 1n domeniul Teatru/Teatru
si artele spectacolului. Din cele 55 de teze doctorat 34 au fost elaborate in limba romana, 18 in
limba maghiard. 1 in limba engleza. 1 in limba franceza, 1ar 1 in limba roménd si maghiara.

Prezenta strategie se axeazd pe aplicarea prevederilor legale privind verificarea respectirii
eticit s1 deontologiei universitare in elaborarea tezelor de doctorat din perioada 1990-2016 si
prezinta actiuni principale menite s sprijine atingerea obiectivelor generale si specifice.

Avand in vedere prevederile Ordinului ME nr. 5.255 din 10 septembrie 2021 privind
verificarea respectdrii eticii si deontologiei universitare in elaborarea tezelor de doctorat din
perioada 1990-2016, art. 2, alin. (3) ,in cazul in care se constati abateri de la etica si

deontologia universitara este sesizatd, in conformitate cu legislatia in vigoare, comisia de etica
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din cadrul institutiei de Invatimant superior, iar Ministerul Educatiei va fi informat in acest

sens’’.

VALORI SI PRINCIPIT ALE ETICII UNIVERSITARE

a) Libertatea academica

b) Autonomia personala

c) Dreptatea si echitatea

d) Primatul meritocratiei

e) Profesionalismul

f) Onestitatea si corectitudinea intelectuala
g) Transparenta

h) Responsabilitatea profesionala si sociala
i) Respectul si toleranta

j) Bunivointa si grija

VALORI ALE INTEGRITATII IN CERCETAREA STIINTIFICA

a) Onestitate — Pentru ca cercetarea sd fie onestd este recomandat ca cercetitorii sd asigure:
concordanta intre conduita de cercetare si autoprezentarea acesteia in spatiul public; concordanta
intre practica de cercetare proprie, personald sau institutionald, si asteptirile pozitive asociate
cunoasterii stiintifice; adoptarea unor procedee de lucru in conformitate cu scopurile si normele
valorizate majoritar-pozitiv in cdmpul cercetdrii stiinfifice, din perioada de aplicare a Ghidului,
chiar s1 atunci cind vizibilitatea publicd a practicilor efective este redusd (conform Ghidului de
integritate in cercetarea stiintificd, CNECSDTI, 2020).

b) Responsabilizare — Responsabilizarea presupune ca toti actorii implicati in procesul de
cercetare ist asumd consecintele actiunilor lor, directe sau indirecte (conform Ghidului de
integritate in cercetarea stintifica, CNECSDTI, 2020).

c) Verificabilitate — Pentru a asigura credibilitatea s1 cooperarea in cercetare, prezentarea
publica a procedeelor si problemelor legate de culegerea, prelucrarea si interpretarea datelor

trebuie sd fie facutd astfel incit parcursul de cercetare sd poatd fi inteles de citre orice alt



cercetitor, indiferent dacd intenfioneazad sau nu si o replicare a cercetirii (conform Ghidului de
integritate in cercetarea stitnfifica, CNECSDTI, 2020).

d) Validitatea cunoasterii — Cunoasterea este validd in médsura in care misoard ceea ce trebuie
sd misoare conform obiectivelor, intrebdrilor sau ipotezelor de cercetare (conform Ghidului de

integritate in cercetarea stiintifica, CNECSDTI, 2020).

PRINCIPII iN ANALIZA PLAGIATULUI

a) Principiul severitafii/gravitdfii — Plagierea in cadrul unei opere este cu atat mai severd cu cat
preludrile ilegitime a) au o mai mare extensie, b) sunt localizate in zone mai importante din
arhitectura lucrarii, ¢) nu decurg din necunoasterea bunelor practici de redactare si d) se inscriu
in mai mare masurd intr-o serie repetitiva pentru autorul respectiv. Extrinsec, dar cumulativ,
conteazd s1 avantajele pe care autorul in cauzi le obtine din plagiere (conform Ghidului de
integritate in cercetarea stintificad, CNECSDTI, 2020).

b) Principiul autonomiei plagiatului — Prezenta uner pdrfi originale si corect editate in
materialul supus evaludrii nu compenseaza in niciun fel plagiatul dovedit pentru alte parfi ale
aceluiast material. Citarea corectd a unor paragrafe intr-o anume parte a lucrdrii si preluarea
acelorasi texte, din aceleast surse, fird a mai cita prin ghilimele si trimitere la autorii sursé, in
altd parte a lucririi, dar de data aceasta fard nici o citare, este plagiat (conform Ghidului de
integritate in cercetarea stififica, CNECSDTI, 2020).

¢) Principiul eticii in parafrazare — Constituie plagiat atdt preluarea de idei, cit s1 preluarea de
text fard citarile de rigoare. Plagiatul este furt din opera altui autor, nu a unor idei sau a unor
cuvinte, ci a unor idei exprimate prin cuvinte, sau a unor cuvinte care exprimi idei. Prin
procedee specifice domeniului, se vor identifica pragurile si tipurile de situatii dincolo de care
absenta marcatorilor de citare corectd duce la fraudd intelectuald. Furtul intelectual are loc prin
parafrazarea unor idei, fird semnalarea intenfionatd a legéturii dintre lucrarea care expune si
lucrarea sursd a ideir. Existd si un plagiat prin preluare frauduloasid de cuvinte sau de text.
(conform Ghidului de integritate in cercetarea stiintifica, CNECSDTI, 2020).

d) Principiul tradifiei integritdfii in cercetare — Indiferent de perioada de elaborare a lucrérilor
de cercetare stiinfificd, exigenfele de bund conduitd au fost aceleast. (conform Ghidului de

integritate in cercetarea stiintificd, CNECSDTI, 2020).



e) Principiul cunoasterii comune — Suspiciunea de plagiat nu se poate extinde si asupra

creatiilor intelectuale care intrd in categoria a ceea ce se cheamd “cunoasterea comuni’.

Formuldrile interpretative asupra unor texte normative sau asupra unor date de largd

cunoastere publicd sau a unor evenimente istorice nu sunt, in sine, texte normative sau simple

descrieri de fapte si evenimente. Prezenta unor astfel de formuliri interpretative preluate din

operele altor autori, fard citirile de rigoare, sunt tot plagiat, ca formulir care au marca de

originalitate asociatd unui autor anume (conform Ghidului de integritate in cercetarea stiintificd,

CNECSDTI, 2020).
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DOCUMENTE DE REFERINTA

Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completirile ulterioare;

Legea 288/2004 privind actualizarea studiilor de doctorat, cu modificarile s1 completarile
ulterioare;

Legea nr.8/1996 privind dreptul de autor s1 drepturile conexe, actualizata;

Legea 329/2006 privind aprobarea OUG nr.123/2005 pentru modificarea si completarea
legii nr.8/1996 privind dreptul de autor g1 drepturile conexe;

OUG nr. 75/2005 privind asigurarea calitifii educatier, cu modificirile si completérile
ulterioare;

Legea 87/2006, cu modificirile ulterioare, pentru aprobarea OUG nr. 75/2005 privind
asigurarea calitatii educatier, actualizata;

SR EN ISO 9001: 2008 Sisteme de Management a Calitatii. Cerinte

Legea nr.206/2004 privind buna conduiti in cercetarea stiintifica, dezvoltarea tehnologica
s1 inovare, actualizata;

Legea nr. 319/2003 privind Statutul personalului de cercetare-dezvoltare;

. Ordinul ministerului de resort nr. 3121/2015 privind aprobarea metodologiei privind

organizarea g1 desfasurarea procesului de obtinere a atestatului de abilitare;

OMENCS nr.3485/2016 privind lista programelor recunoscute de CNATDCU s1 utilizate
la mivelul institutulor de invatimant superior organizatoare de studii umiversitare de
doctorat s1 al academiei Romane, in vederea stabilirii gradului de similitudine pentru

lucririle stiintifice;



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Ordinul Nr. 3482/2016 din 24 martie 2016 privind aprobarea Regulamentului de
organizare §1 functionare al Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si
Certificatelor Universitare, Anexa 2, la regulament, Solutionarea sesizarilor cu privire la
nerespectarea standardelor de calitate sau de eticd profesionald, inclusiv cu privire la
existenta plagiatului, in cadrul unei teze de doctorat;

Ordonantd de Urgenfa nr. 212 din 2020 privind stabilirea unor maésuri la nivelul
administratiei publice centrale si pentru modificarea si completarea unor acte normative;
Hotardrea Guvernului Romaniei nr. 681 din 29 iunie 2011 privind aprobarea Codului
studiilor universitare de doctorat, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
nr. 551 din 3 august 2011, cu modificarile si completirile ulterioare (inclusiv Hotérédrea
Guvernului Roméniei nr. 134 din 2 martie 2016 pentru modificarea s1 completarea
Codului studiilor universitare de doctorat, aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr.
681/2011, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 182 din 10 martie
2016);Codul studiilor universitare de doctorat (HG nr. 681 din 29 iunie 2011);

ORDIN nr. 3666 din 30 martie 2012 privind aprobarea Codului drepturilor s1 obligatitlor
studentului;

ORDIN MENCS Nr. 6085/2016 din 14 decembrie 2016 privind constituirea Consiliului
de eticd §1 management universitar si aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a Consiliului de eticd si management universitar

Ordinul MEN nr. 5110/17.09.2018 privind aprobarea standardelor nationale minimale
pentru acordarea titlului de doctor;

Ordinul nr. 4621 din 23 iunie 2020 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor
Universitare;

OMEC Nr. 5229/2020 din 17 august 2020 pentru aprobarea Metodologiilor referitoare la
acordarea atestatului de abilitare, acordarea titlului de doctor, precum si la solutionarea
sesizdrilor cu privire la nerespectarea standardelor de calitate sau de eticd profesionala,
inclusiv cu privire la existenta plagiatului, in cadrul unei teze de doctorat;

ORDIN Nr. 3651/2021 din 12 aprilie 2021 privind aprobarea Metodologiei de evaluare a
studiilor universitare de doctorat si a sistemelor de criterii, standarde si indicatori de

performanta utilizati in evaluare;



21.

22,

23

24.

23,

26.

27.

28.

29,

30.

31.

32.

33.

34.

35:

36.

Ordin ME nr. 5.255 din 10 septembrie 2021 privind verificarea respectirii eticii si
deontologiei universitare in elaborarea tezelor de doctorat din perioada 1990-2016;

Ghid de integritate in cercetarea stiintificd, elaborat de Consiliul National de Etici a
Cercetdrii Stiinfifice, Dezvoltarii Tehnologice si Inovarii, Bucuresti, 12 noiembrie 2020,
https://www.research.gov.ro/uploads/sistemul-de-cercetare/organisme-
consultative/cnecsdti/2020/ghid-integritate-in-cercetarea-stiintifica-cne-202 1.pdf;

Carta Universitatii de Arte din Targu-Mures;

Codul de etica si deontologie profesionald universitard (IOSUD-UAT);

Program de politici centrate pe calitate cu precizarea obiectivelor si a strategiilor de
realizare la IOSUD-UAT;,

Regulamentul de organizare $i1 desfasurare a programelor de studii universitare de
doctorat de la Universitatea de Arte din Targu-Mures;

Procedurd operationald privind revocarea calititii de membru al Scolii Doctorale din
cadrul IOSUD-UAT;

Procedurd operationald privind asigurarea indeplinirii nivelului 8 de calificare conform
Cadrului National (CNC) s1 Cadrului European al Calificarilor (EQF) in cadrul IOSUD-
UAT;

Procedurd operationald privind finalizarea studiilor universitare de doctorat in cadrul
IOSUD-UAT;

Metodologie privind solutionarea sesizdrilor cu privire la nerespectarea standardelor de
calitate sau de etica profesionald, inclusiv cu privire la existenta plagiatului, in cadrul
unei teze de doctorat la IOSUD-UAT;

Procedurd operationala privind preventia si asigurarea respectirii normelor de eticd si
integritate academicd in cadrul IOSUD-UAT;

Metodologia privind generarea si analiza Raportului de similitudine (IOSUD-UAT);
Procedura operationala privind efectuarea analizei de similitudini la IOSUD-UAT;
Procedurd operationald privind utilizarea sistemului electronic de verificare a gradului de
similitudine de cétre studentii-doctoranzi in cadrul IOSUD-UAT;

Procedura operationala privind evidenta activitatii de indrumare a doctoranzilor de cétre
membrii comisiilor de indrumare (IOSUD-UAT);

Procedurd operationala privind sustinerea rapoartelor anuale de cercetare (IOSUD-UAT);



37. Procedurd operationald de inmatriculare si1 de exmatriculare in/din programul de studii
universitare de doctorat in Scoala Doctorala din cadrul IOSUD-UAT;

38. Raport de autoevaluare in vederea evaludrii periodice a domeniului de studii universitare
de doctorat — IOSUD-UAT, 2021;

39. Ghid de elaborarea a tezei de doctorat — UAT.

DEFINIREA TERMENILOR

Proprietatea intelectuald

Proprietatea intelectuald desemneazd ansamblul drepturilor exclusive acordate asupra
creatiilor intelectuale. Aceasta se imparte in doud ramuri: proprietatea industriald, care cuprinde
inventiile (brevetele), marcile, desenele si modelele industriale s1 denumirile de origine, pe de o
parte, si drepturile de autor, care vizeazd operele literare si artistice, pe de altd parte. De la
intrarea in vigoare a Tratatului privind functionarea Uniunii Europene (TFUE) in 2009, UE are o
competentd explicitd in domeniul drepturilor de proprietate intelectuald (articolul 118).
(https://www .europarl.europa.eu/factsheets/ro/sheet/36/proprietatea-intelectuala-industriala-si-

comerciala)

Dreptul de autor
Legea nr. 8/1996 privind dreptul de autor s1 drepturile conexe, cu modificirile si

completirile ulterioare asigura cadrul juridic i1 defineste dreptul de autor ca ansamblul
drepturilor recunoscute ,,asupra unei opere literare, artistice sau stiintifice, precum si asupra altor
opere de creafie intelectuald.  Opera de creatie intelectuald este recunoscutd si protejata,
independent de aducerea la cunostinta publicd, prin simplul fapt al realizdrii ei, chiar in forma
nefinalizata™. (L. nr. 8/1996, art. 1)”

Potrivit art. 7 Legea 8/1996 privind dreptul de autor st drepturile conexe, ,.constituie
obiect al dreptului de autor operele originale de creatie intelectuald in domeniul literar, artistic
sau stiintific, oricare ar f1 modalitatea de creatie, modul sau forma de exprimare si independent
de valoarea s1 destinatia lor, cum sunt:

a) scrierile literare s1 publicistice, conferintele, predicile, pledoariile, prelegerile si orice alte
opere scrise sau orale, precum §1 programele pentru calculator;
b) operele stiintifice, scrise sau orale, cum ar fi: comunicdrile, studiile, cursurile universitare,

manualele scolare, proiectele si documentatiile stiintifice;
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¢) compozitiille muzicale cu sau fard text;

d) operele dramatice, dramatico-muzicale, operele coregrafice si pantomimele;

e) operele cinematografice, precum si orice alte opere audiovizuale;

f) operele fotografice, precum si orice alte opere exprimate printr-un procedeu analog fotografiei;
g) operele de artd graficd sau plasticd, cum ar fi: operele de sculpturd, picturd, gravurd, litografie,
artd monumentala, scenografie, tapiserie, ceramica, plastica sticlei si a metalului, desene, design,
precum si alte opere de artd aplicatd produselor destinate unei utiliziri practice;

h) operele de arhitecturd, inclusiv plansele, machetele si lucrdrile grafice ce formeaza proiectele
de arhitectura;

1) luerdrile plastice, hartile si desenele din domeniul topografiei, geografiei si stiintei in general”

Plagiatul s1 autoplagiatul

Potrivit Legii nr. 206/2004 privind buna conduitd in cercetarea stiintifica, dezvoltarea
tehnologicd si inovare, actualizatd, plagiatul si autoplagiatul sunt considerate abateri de la
normele de bund conduitd in activitatea de comunicare, publicare, diseminare si popularizare
stiintificd, inclusiv in cadrul cererilor de finantare depuse in cadrul competitiilor de proiecte
organizate din fonduri publice, In misura in care nu constituie infractiuni potrivit legii penale,
aldturt de includerea in lista de autor1 a unei publicatii stiinfifice a unuia sau mai multor coautori
care nu au contribuit semnificativ la publicatie ori excluderea unor coautori care au contribuit
semnificativ la publicafie; de includerea in lista de autori a unei publicatii stiinfifice a unet
persoane fard acordul acesteia; de publicarea sau diseminarea neautorizata de cétre autort a unor
rezultate, ipoteze, teorii ori metode stiinfifice nepublicate; de introducerea de informatii false in
solicitarile de granturi sau de finantare, in dosarele de candidaturd pentru abilitare, pentru posturi
didactice universitare ori pentru posturi de cercetare-dezvoltare.

Este considerat plagiat expunerea intr-o operd scrisd sau o comunicare orald, inclusiv in
format electronic, a unor texte, expresii, idei, demonstratii, date, ipoteze, teorii, rezultate ori
metode stiintifice extrase din opera scrise, inclusiv in format electronic, ale altor autori, fard a
menfiona acest lucru si fard a face trimitere la sursele originale (potrivit Legii nr. 206/2004
privind buna conduita in cercetarea stiintifica, dezvoltarea tehnologica st inovare, actualizatd).

Este considerat autoplagiat expunerea intr-o operd scrisd sau o comunicare orald, inclusiv in

format electronic, a unor texte, expresii, demonstratii, date, ipoteze, teorii, rezultate ori metode
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stiinfifice extrase din opere scrise, inclusiv in format electronic, ale aceluiasi sau acelorasi autort,

fard a mentiona acest lucru si fard a face trimitere la sursele originale (potrivit Legii nr. 206/2004

privind buna conduiti in cercetarea stiinfificd, dezvoltarea tehnologica si inovare, actualizati).
Plagiatul este fie voluntar (propriu-zis) sau involuntar (folosirea gresitd a sistemului de citare

sau neindicarea sursei unui material).

Coautor
Este considerat coautor al unei publicatii orice persoand nominalizati in lista de autori a unet

publicatii stiintifice (potrivit Legii nr. 206/2004).

Confectionarea de rezultate sau date
Confectionarea de rezultate sau date Inseamnd raportarea de rezultate sau date fictive, care

nu sunt rezultatul real al unei activititi de cercetare-dezvoltare (potrivit Legii nr. 206/2004).

Falsificarea de rezultate sau date

Falsificarea de rezultate sau date inseamna raportarea selectiva sau respingerea datelor ori a
rezultatelor nedorite; manipularea reprezentarilor sau a ilustratitlor; alterarea aparatulu
experimental ori numeric pentru a obtine datele dorite fird a raporta alterdrile efectuate (potrivit

Legii nr. 206/2004).
ABREVIERI

CNATDCU - Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor
Universitare

CNECSDTI — Consiliul National de Eticd a Cercetirii Stuntifice, Dezvoltirii Tehnologice si
Inovarii

UEFISCDI — Unitatea Executivd pentru Finantarea InvitimAntului Superior, a Cercetarii,
Dezvoltari s1 Inovérii

IOSUD - Institutie Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat

SAVREDU - Serviciul pentru Asigurarea si Verificarea Respectarii Eticii s1 Deontologiei
Universitare (SAVREDU)

UAT — Universitatea de Arte din Targu Mures
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MANAGEMENT UNIVERSITAR

Obiectivul fundamental al Universititii de Arte in domeniul calititii i1l constituie
implementarea unui sistem de management al calitfii bazat pe o politicid, o structurad
organizatoricd si o documentatie care sd permitd monitorizarea si evaluarea periodicd, interventia
corectiva s1 preventivd, precum si imbundtitirea continui a calitatii (Program de politici centrate
pe calitate cu precizarea obiectivelor si a strategiilor de realizare la IOSUD-UAT).

Libertatea academicd si1 autonomia universitard sunt garantate de cdtre Senatul
universitar, care elaboreaza si aprobd Codul de asigurare a calitatii s1 Codul de eticd si
deontologie profesionald universitara. ~ Senatul universitar asigurd ordinea si disciplina
academica 1n spatiul universitar (Carta Universitatii de Arte din Targu-Mures).

Consiliul de Administratie propune Senatului universitar strategii ale universititii pe
termen lung st mediu si politici pe domenii de interes al universititii si propune structura si
componenta Comisiei de Eticd (Carta Universititii de Arte din Targu-Mures).

Activitatea rectorului este controlati de Senatul universitar. Pentru activitatea sa,
prorectorul rdspunde in fata rectorului, a Senatului st a comunititii academice din care provine si
poate fi demis de citre rector, in urma consultérii consiliului facultitii care 1-a propus, daci nu
indeplineste atribufiile cuprinse in decizia de numire, dacd incalci legislatia si normele de etica
Universititii (Carta Universitafii de Arte din Targu-Mures).

Consiliul facultitilor controleazd activitatea decanului $1 aprobd rapoartele anuale ale
acestuia privind starea generald a facultitii, asigurarea calititit s1 respectarea eticii universitare la
nivelul facultatii. La nivelul Scolit Doctorale din cadrul IOSUD-UAT consiliul scolii doctorale
adoptd metodologia privind standarde si proceduri interne de evaluare periodica a calitatii i de

deontologie profesionald (Carta Universitatii de Arte din Targu-Mures).
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DREPTURI SI INDATORIRI

Membrii comunitatii universitare au drepturile si indatoririle care decurg din Carta

Universitard, din Codul drepturilor si obligatiilor studentului, din Codul de eticd universitara,

din contractul de studiu, din contractul individual de munecd, precum si din legislatia in vigoare.

Membrilor comunititii universitare le este garantatd libertatea academica, dreptul de a exprima

liber opinii academice in spatiul universitar, de a preda, cerceta si crea fard ingradiri ideologice,

politice, religioase st in spiritul cerintelor calititii s1 originalitifii stiinfifice si artistice (Carta

Universitatii de Arte din Targu-Mures).

Conform Cartei Universitatii de Arte din Tdrgu-Mures (art. 38) in domeniul deontologiei

universitare, cadrele didactice din Universitatea de Arte din Targu Mures, in principal, au

urmatoarele indatoriri st drepturi:

a.

Sa beneficieze, in spatiul universitar, de protectia comunititii universitare in
activitatea lor profesionala

Sa pastreze in toate activititile si relatiile lor din universitate si din afara universitatii
bunul renume al universititii, si nu denigreze in nici un context realizirile si
realitatile universitatii

Sd coreleze cerintele demnititii personale cu principiile autoexigentei si ale exigentei
in toate relatiile sale din spatiul universitar

Sad beneficieze de respectarea cerintelor transparenter in luarea deciziilor sau a
hotararilor care vizeazd un membru al comunititii universitare sau Tintreaga
comunitate universitara

Sd respingd orice formd de coruptie si sd pastreze in bund stare bunurile patrimoniale
ale universitatii

Sd descurajeze orice abatere de la buna conduitd in cercetarea stiintificd. in creatia
artisticd, in activitatea de predare: plagierea rezultatelor sau publicatiilor altor autort;
introducerea de informatii false in solicitdrile de granturi sau in rapoarte de activitate
etc.

Sa manifeste politete in relafiile cu ceilaltt membrii ai comunitatii universitare si sa

contribuie la crearea unui climat de colaborare si respect in spatiul universitar;
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h. Sa respecte, in activitifile si in relatille lor, principiile demnitifii personale si ale

tolerantei, drepturile si libertitile fundamentale ale omului.

Conform art. 11, alin (1), lit. k) din Codul drepturilor si obligatiilor studentului
studentul beneficiazd de ..drepturi de autor si de proprietate intelectuald pentru rezultatele
obfinute prin activitifile de cercetare-dezvoltare, creatie artisticd si inovare, conform legislatiei in
vigoare si Cartel universitare si eventualelor contracte intre parti™.

Conform art. 18 din Codul drepturilor si obligatiilor studentului Studentii au urmatoarele
obligatii: (...) b) de a respecta carta, regulamentele si deciziile universitifii; d) de a respecta
standardele de calitate impuse de catre universitati; e) de a respecta drepturile de autor ale altor
persoane $i de a recunoaste paternitatea informatiilor prezentate in lucririle elaborate; f) de a
respecta prevederile codului etic al universititii;

La mnivelul Universitafii funcfioneazd Comisia de eticd universitard, structura si
componenta ei fiind aprobata de rectorul universitatii. Comisia de etica universitard coordoneaza
si controleazd aplicarea normelor previzute de Codul de etica si deontologie profesionald
universitard, avand urmaitoarele atributii:

a) analizeazi si solufioneazd abaterile de la etica universitard, pe baza sesizarilor sau prin
autosesizare, conform Codului de etica si deontologie profesionala universitara,

b) realizeazi un raport anual referitor la situatia respectdrii eticii universitare si a eticii
activitatilor de cercetare, care se prezintd rectorului, senatului universitar si constituie un
document public;

c) contribuie la elaborarea Codului de eticd g1 deontologie universitard, care se propune
Senatului universitar pentru adoptare si includere in Carta Universitara;

d) indeplineste atributiile stabilite de Legea nr. 206/2004, cu modificérile s1 completirile
ulterioare;

e) propune si promoveaza eventuale modificari sau amendamente ale Codului etic;

f) notificd institutiile statului in ceea ce priveste cazurile care fac obiectul legii si pune la
dispozitia acestora toate informatiile pe care le detine cu privire la cazurile respective;

g) alte atribufii previzute de prezenta lege sau stabilite conform Cartei Universitare,

conform legii.
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REGLEMENTARI INTERNE, SESIZARI SI SANCTIUNI

Masurile luate de Universitatea de Arte din Targu-Mures (IOSUD) pentru prevenirea si
combaterea fenomenului de plagiat sunt cuprinse in Carta Universitdtii, in Codul de eticd si
deontologie profesionald universitard, in Regulamentul de organizare si desfasurare a
programelor de studii universitare de doctorat de la Universitatea de Arte din Targu-Mures, In
Metodologia privind solutionarea sesizarilor cu privire la nerespectarea standardelor de calitate
sau de eticd profesionald, inclusiv cu privire la existenta plagiatului, in cadrul unei teze de
doctorat la 10SUD-UAT, in Procedura operationald privind preventia si asigurarea respectarii
normelor de eticd si integritate academicd in cadrul IOSUD-UAT, in Metodologia privind
generarea §i analiza Raportului de similitudine, precum si in Procedura operationald privind
efectuarea analizei de similitudini la IOSUD-UAT.

Regulamentul de organizare si desfasurare a programelor de studii universitare de
doctorat de la Universitatea de Arte din Tdrgu-Mures include referiri specifice cu privire la
modalitdtile de prevenire si combatere a fraudei 1n cercetarea stiintificd, inclusiv a plagiatului la
art. 14, art. 29, art. 32, alin. 5) lit. ¢, art. 32, alin. 5) lit. e st art. 62, art. 70, alin. 2) lit. j.

De asemenea printre Conditiile de revocare a calitdtii de membru al Scolii Doctorale,
conform Regulamentului de organizare si desfasurare a programelor de studii universitare de
doctorat de la Universitatea de Arte din Tdrgu-Mures si conform Procedurii operationale privind
revocarea calitafii de membru al Scolii Doctorale din cadrul IOSUD-UAT, se enumerd si
dovezile incalcarii grave a prevederilor Codului de etica si deontologie profesionald universitard
din UAT si cazurile de confirmare a plagiatului (ex. dovada plagierii tezei de doctorat sau a altor
publicafi1 stiinfifice Tn baza cérora a obtinut calitatea de conducitor de doctorat si confirmarea
plagiatului in cazul tezelor de doctorat coordonate, ce conduce la retragerea titlului de doctor
prin OM, conform prevederilor OMENCS 3482/24.03.2016. constituie cite o conditie pentru
revocarea calitifii de membru al scolii doctorale a unui conducitor de doctorat).

Scoala doctorald, Tmpreund cu conducidtorul de doctorat, are obligatia de a informa
studentul-doctorand cu privire la etica stiintifica, profesionala si universitard si de a verifica
respectarea acesteia, inclusiv respectarea prevederilor deontologice pe parcursul realizérii

cercetdrii de doctorat, precum si in redactarea tezei de doctorat.
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Scoala doctorala g1 Senatul Universiti{ii adoptd masuri pentru prevenirea si sanctionarea
abaterilor de la normele eticii stiintifice, profesionale si universitare, conform codului de etica si
deontologie profesionald al institutiei.

In cazul unor eventuale fraude academice, al unor inc3ledri ale eticii universitare sau al
unor abateri de la buna conduitd in cercetarea stiintificd, inclusiv al plagiatului, studentul
doctorand si/sau conducétorul de doctorat raspund/raspunde in conditiile legii. Conducatorul de
doctorat raspunde in solidar cu autorul tezei de respectarea standardelor de calitate sau de etica
profesionald, inclusiv de asigurarea originalititii continutului, potrivit prevederilor art. 65 din
HG 681/2022, art. 4-5 Anexa 2 din OM 5229/2020 si1 art. 143 (4) din Legea educatiei nationale
nr. 1/2011, cu modificarile i completarile ulterioare.

In scopul prevenirii si combaterii fenomenului de plagiat pe parcursul studiilor
universitare de doctorat fiecare student-doctorand are acces, la cerere, sub coordonarea
conducatorului de doctorat la soft-ul anti-plagiat oferit de site-ul sistemantiplagiat.ro., recunoscut
de CNATDCU, pentru verificarea originalitatii lucrarilor stiintifice, a rapoartelor de cercetare
stiintificd si a tezelor de doctorat (vezi Procedura operationald privind utilizarea sistemului
electronic de verificare a gradului de similitudine de cdtre studentii-doctoranzi in cadrul
10SUD-UAT). Modalitatea de realizare a verificarilor anti-plagiat este reglementatd prin
Metodologia privind generarea i analiza Raportului de similitudine si prin Procedura
operationald privind efectuarea analizei de similitudini la IOSUD-UAT.

Conform art. 23. din Codul de etica si deontologie profesionald universitard ,,sunt interzise
toate formele de frauda intelectualad: plagiatul, copiatul in cadrul examenelor sau concursurilor,
cercetiri improvizate care au rezultate false, substituirea lucrarilor sau a identititii persoanelor
examinate, ingeldciunea si facilitarea Tnseldciunii, precum si tentativele de corupere pentru
comiterea de fraude™.

Conform art. 36. din Codul de etica si deontologie profesionalad universitara ,.constituie
abateri grave de la buna conduiti in cercetarea stiintifica si activitatea universitara:

a) plagiatul;

b) confectionarea de rezultate sau inlocuirea rezultatelor cu date fictive;

c¢) introducerea de informatii false in solicitirile de granturi sau de finantare.”

Sesizarea Comisiei de eticd universitard se efectueaza conform prevederilor Codului de

eticd si deontologie profesionald universitard.
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Potrivit Codului de etica si deontologie profesionald universitard orice persoand, din
universitate sau din afara umiversitdtii, poate sesiza Comisiei de eticd universitard abateri
savarsite de membri ai comunitatii universitare.

Potrivit art. 319 din Legea nr. 1/2011, cu modificérile g1 completarile ulterioare si art. 41.
din Codul de etica si deontologie profesionald universitard sanctiunile care se pot aplica de catre
comisia de eticd universitard studenfilor si studentilor-doctoranzi pentru incalcarea eticii
universitare sunt urmatoarele:

a) avertisment scris;

b) exmatricularea;

In cazul abaterilor de la buna conduiti in cercetarea stiintificd si creatia artistica, Comisia
de eticd universitard stabileste una sau mai multe din sanc{iunile previzute la art. 318 sau 319
din Legea nr. 1/2011 cu modificarile §1 completirile ulterioare si la art. 11din Legea nr.
206/2004.

De asemenea in cadrul Regulamentului de organizare si desfasurare a programelor de
studii universitare de doctorat de la Universitatea de Arte din Tdargu-Mures la precizirile cu
privire la eliberarea dispozifiei de exmatriculare sunt enumerate si situafii precum cazul
constatarii g1 confirmarii abaterilor de la standardele eticii profesionale, inclusiv prin dovedirea
plagiatului, sau sanctiunile de exmatriculare hotirite de Comisia de Etica. Potrivit art. 32. alin.
(5), din Regulamentul de organizare si desfasurare a programelor de studii universitare de
doctorat de la Universitatea de Arte din Targu-Mures dispozifia de exmatriculare se elibereaza
la propunerea directorului scolii doctorale, prin decizia rectorului: (lit. €) ,.in situatia invalidarii
tezel de doctorat de citre CNATDCU datoritd constatirii $1 confirmarii, in procesul validarii
tezei de doctorat, a abaterilor de la standardele eticii profesionale, inclusiv prin dovedirea
plagiatului™; (lit ¢),.prin aplicarea sancfiunii de exmatriculare, hotiratd de Comisia de Eticid a
Universitatii de Arte”.

Potrivit art. 62., alin (1), (2) din Regulamentul de organizare si desfdasurare a
programelor de studii universitare de doctorat de la Universitatea de Arte din Targu-Mures si
Procedurii operationale privind preventia si asigurarea respectdrii normelor de eticd si
integritate academica in cadrul IOSUD-UAT:

(1) _In cazul in care dupa depunerea oficiald a tezei la secretariatul scolii doctorale un

membru al comisiei de doctorat identificd in cadrul evaluiri tezei de doctorat, atit anterior
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sustinerii publice, cit si in cadrul acesteia abateri grave de la buna conduiti in cercetarea
stiintifica g1 activitatea umiversitard, inclusiv plagierea rezultatelor sau publicatiilor altor autor,
confectionarea de rezultate ori inlocuirea rezultatelor cu date fictive, membrul comisiei de
doctorat este obligat si ia urmatoarele méisuri:

a) s sesizeze Comisia de Fticd a Universiti{ii de Arte pentru a analiza si solufiona cazul,

inclusiv prin exmatricularea studentului-doctorand, potrivit art. 306-310 s1 318-322 din

Legea educatier nationale nr. 1/2011 g1 prevederilor Legii nr. 206/2004 privind buna

conduitd in cercetarea stiintificd, dezvoltare tehnologicd si inovare, cu modificérile si

completarile ulterioare;

b) si notifice tuturor membrilor comisiei de doctorat abaterile g1 si propund acordarea

calificativului Nesatisfacator;

(2) In situatia inregistriirii unei sesizari in scris dupd depunerea oficiald a unei teze la
secretariatul a gcolit doctorale, dar anterior sustinerii publice din partea oricarei persoane fizice
sau juridice cu privire la nerespectarea standardelor eticii profesionale, inclusiv cu privire la
existenta plagiatului, directorul scolii doctorale va lua urmatoarele mésuri:

(a) aduce la cunostinta titularului tezei si conducitorului acesteia abaterile sesizate in

SCris;

(b) sesizeazd Comisia de Eticd a Universitafii de Arte pentru a analiza si solutiona cazul

ivit pe baza art. 306-310 si 318-322 din Legea educatier nationale nr. 1/2011 si

prevederilor Legii nr. 206/2004 privind buna conduiti in cercetarea stiintifica, dezvoltare
tehnologica si inovare, cu modificarile 1 completarile ulterioare;

(¢) informeazd pe membrii comisiei de doctorat despre abaterile sesizate, precum si

despre revocarea sustinerii publice a tezei pani la solutionarea cazului;

(d) revocd programarea anuntati a sustinerii publice, care va putea fi reprogramata dupa

solutionarea sesizarii si in conditiile in care sesizarea este respinsd ca nefondatid de

Comisia de Etica a Universitatii de Arte.”

Potrivit Metodologiei privind solutionarea sesizarilor cu privire la nerespectarea
standardelor de calitate sau de eticd profesionald, inclusiv cu privire la existenta plagiatului, in
cadrul unei teze de doctorat la IOSUD-UAT orice persoanad fizicd sau juridicd, inclusiv membrii
Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor g1 Certificatelor Universitare

(CNATDCU) si ai institutiilor organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD), poate
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sesiza in scris, prin intermediul Unitatii Executive pentru Finantarea Invitimantului Superior si a
Cercetirii, Dezvoltarii i Inovarii (UEFISCDI), Consiliul general al CNATDCU cu privire la
nerespectarea standardelor de calitate sau de eticd profesionald, inclusiv cu privire la existenta
plagiatului, in cadrul unei teze de doctorat, indiferent de data sustinerii acesteia gi de data
acordarii titlului de doctor.

Potrivit Metodologiei privind solutionarea sesizarilor cu privire la nerespectarea
standardelor de calitate sau de etica profesionald, inclusiv cu privire la existenta plagiatului, in
cadrul unei teze de doctorat la IOSUD-UAT si Procedurii operationale privind preventia si
asigurarea respectdarii normelor de etica si integritate academica in cadrul IOSUD-UAT in cazul
in care la CNATDCU sau UEFISCDI este depusd o sesizare cu privire la nerespectarea
standardelor de calitate sau de eticd profesionald, inclusiv cu privire la existenta plagiatului, in
cadrul unei teze de doctorat si Secretariatul tehnic al CNATDCU comunicd I0SUD-UAT,
inclusiv prin mijloace electronice, sesizarea anonimizata:

a) IOSUD-UAT informeazd oficial titularul diplomei de doctor despre existenfa unei
sesizdri privind teza de doctorat elaborati de acesta.

b) IOSUD-UAT analizeazi teza de doctorat existentd in biblioteca institutiei, pe baza cireia
s-a acordat titlul de doctor, in raport cu sesizarea, in conformitate cu procedurile interne.

¢) In situatia in care IOSUD-UAT confirmi incilcarea standardelor de calitate sau de etica
profesionald, transmite CNATDCU decizia privind propunerea de retragere a titlului,
semnati de rector avizatd din punct de vedere juridic de universitate.

d) In cazul in care punctul de vedere al IOSUD-UAT si/sau punctul de vedere al autorului
tezei de doctorat, precum si punctul de vedere al conducétorului de doctorat nu sunt
transmise in termen de maximum 30 de zile de la data publicirii deciziei privind
admiterea sesizdrii pe site-ul www.cnatdcu.ro, procesul de analizd a sesizirii continud la

nivelul Consiliului general conform prevederilor legale.
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PREDAREA DISCIPLINEI ETICA §I INTEGRITATE ACADEMICA iN CADRUL
PROGRAMULUI DE PREGATIRE UNIVERSITARA AVANSATA

Un important demers pentru prevenirea si combaterea fenomenului de plagiat pe plan
nafional constituia includerea in Planul de invdtamdnt a disciplinei Etica si integritate
academica in baza Ordinul Ministrului Educatier Nationale nr. 3131/30.01.2018, publicat in MO
nr. 140/14.02.2018, incepand cu anul universitar 2018/2019, pentru ciclul de studii universitare
de doctorat cursurile avand caracter obligatoriu, cu rolul de a dezvolta comportamentul etic in
stinta.

Fisa disciplinei este intocmitd in asa fel incit sd asigure pregitirea doctoranzilor in toate
aspectele care privesc etica si legislatia in cercetarea stiinfificd, proprietatea intelectuald si
dreptul de autor (Raport de autoevaluare in vederea evaluarui periodice a domeniului de studii
universitare de doctorat — IOSUD-UAT, 2021).

Conform Fisei disciplinei Eticd si integritate academicd competentele profesionale
formate sunt:

e Si cunoascd notiunile de bazi ale deontologiei academice;

e Si demonstreze abilititi de rafionare, de intelegere si aplicare a principiilor drepturilor de
autor, a normelor de operare cu cataloage bibliografice, baze de date, surse de internet etc.,
ale codului de eticd si conduitd profesionald in domeniul studiilor teatrale;

e Si certifice capacitatea de evaluare constructiva a normelor deontologice in domeniul
studiilor teatrale, de raportare a acestora la drepturile de autor si la drepturile conexe din
domeniul creatiei teatrale;

e Siisi dezvolte o culturd a responsabilititii, si manifeste solidaritate, reactivitate si suport
pentru consolidarea integrititii academice 1n domeniul studiilor teatrale.

Conform Fisei disciplinei Etica si integritate academicd competente transversale formate
sunt:

e Si probeze formarea unor deprinderi de munca riguroasa, eficienta si responsabila.

e Si confirme preocupare pentru perfectionarea profesionald continua. (,,A invata sa inveti™);

e Sa participe la proiecte artistice, stiintifice, comunicationale (conferinte, festivaluri,
workshopuri, etc), compatibile cu cerintele integrarii in nvatimantul european

e Si ateste abilitatile privind tehnologia informatiei g1 a comunicarii.
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Conform Fisei disciplinei obiectivul general al disciplinei este: Insusirea unor concepte si

conceptit fundamentale ale deontologiei cercetirii stiintifice, formarea de comportamente si

atitudini adecvate cerintelor integrititii academice in domeniul studiilor teatrale.

Conform Fisei disciplinei  obiectivele specifice ale disciplinei Etica si integritate

academicd sunt:

Prezentarea g1 analiza sistematica a categoriilor si ideilor de baza ale deontologiei academice
in domeniul studiilor teatrale si conectarea acestora cu campul specific al programelor
personale de cercetare;

Aprofundarea cunoasterii normelor explicite (texte cu valoare normativid) si implicite
(cutume, practici) care reglementeaza conduita academica in domeniul studiilor teatrale;
Argumentarea conceptuald coerentd a rafiunii normelor deontologice in domeniul studiilor
teatrale, compararea cerinfelor acestora cu prevederile drepturilor de autor si ale drepturile
conexe din sfera artelor spectacolului.

Consolidarea si aprofundarea abilitatilor deontologice privind conceperea si elaborarea
proiectelor de cercetare, prezentarea/comunicarea rezultatelor studiilor efectuate tn domeniul
artelor teatrale;

Explicarea pluralitafii, diversitafii si originalitatii gindirii teatrale,consolidarea
fundamentelor rationale ale deprinderilor gi convingerilor privind deontologia cercetirilor

stiintifice, si internalizarea bunelor practici de conduitd in domeniul studiilor teatrale.

CADRUL NECESAR IMPLEMENTARII STRATEGIEI

Pentru implementarea cu succes a Strategiei de prevenire si combatere a fenomenului de

plagiat in tezele de doctorat la IOSUD-UAT (2021-2025) sunt necesare urmatoarele:

— institutionalizarea eticii s1 integritdtii academice

— existenta unor politici s1 mecanisme institutionale eficiente in domeniul eticii i
integritatii

— actualizarea reglementérilor interne privind respectarea normelor de etica si
deontologie profesionald universitara

— existenfa unui cadru prielnic pentru promovarea valorilor si principiilor de etica si

deontologie universitara
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— crearea unui climat favorabil Insusirii normelor g1 a valorilor etice in cercetare-
dezvoltare
— existenta unor resurse financiare adecvate

— existenta resursei umane adecvate

SCOP, PUBLICUL TINTA SI ABORDAREA PROPUSA

Scopul prezentei strategii este de a eficientiza sistemul de prevenire si asigurare a
respectirit normelor de eticd si integritate academicd din cadrul IOSUD-UAT, de a asigura
politicile/instrumentele institutionale pentru dezvoltarea si promovarea culturii de integritate
academicd, de a stabili modul in care se asigurd respectarea eticii, calititii si deontologiei
universitare la nivelul tezelor de doctorat elaborate in cadrul Scoli1 Doctorale a Universitatii de
Arte din Targu-Mures (IOSUD), de a constientiza importanta respectirii normelor de eticd si
integritate academica 1n activititile de cercetare stiinfifica si de creafie artisticd, de a organiza si
crea instrumente care vizeazd prevenirea si combaterea fraudei academice, in mod special a
plagiatului si de a descrie modul in care se aplicd mecanismele pentru prevenirea si combaterea
fenomenului de plagiat s1 de pune in aplicare prevederile legale privind verificarea respectirii
eticit s1 deontologiei universitare in elaborarea tezelor de doctorat din perioada 1990-2016.
Asttel obiectivele generale si specifice formulate in aceasti strategie, impreund cu actiunile
principale atestd o abordare dihotomica: prevenire si combatere. In contextul prezentei proceduri
managementul eticii din cadrul I0OSUD-UAT se concretizeazd deci in diferite maisuri
institutionale pentru prevenirea si combaterea fenomenului de plagiat, in mod special in aplicarea
prevederilor legale privind verificarea respectirii eticit si deontologiei universitare in elaborarea
tezelor de doctorat din perioada 1990-2016.

Documentul este adresat conducerii IOSUD-UAT, Serviciului pentru Asigurarea st
Verificarea Respectérii Eticii s1 Deontologieir Universitare (SAVREDU), conducerii Scolii

Doctorale, membrilor Scolit Doctorale, studentilor-doctoranzi si Secretariatului.
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IMPACTUL SCONTAT AL STRATEGIEI

Implementarea prezentei strategii va conduce la atingerea urmatoarelor rezultate:

- imbunatitirea politicilor de eticd si integritate academica din cadrul Universitatii de Arte
din Targu Mures;

- mivel ridicat de constiintd cu privire la importanta respectérii normelor de etica si
integritate academica;

- aplicarea unor instrumente care vizeaza prevenirea si combaterea frauder academice;

- implementarea masurilor preventive privind fenomenul plagiatului;

- reducerea substantiald a cazurilor de frauda academica (plagiat);

- consolidarea statutului SAVREDU in cadrul IOSUD-UAT;

- pozitionarea publicd a IOSUD-UAT s1 a Serviciului pentru Asigurarea si Verificarea
Respectarii Eticii si Deontologiei Universitare (SAVREDU) fatd de abatert;

- promovarea experientelor legate de masurile intreprinse pe plan institutional cu privire la
respectarea normelor de eticd si integritate academici,

- verificarea respectarii eticii si1 deontologiel universitare in elaborarea tezelor de doctorat
din perioada 1990-2016 s1 prezinti actiuni principale menite si sprijine atingerea
obiectivelor generale si specifice;

- realizarea Raportului cu privire la respectarea/nerespectarea eticii, calitatii si

deontologiei universitare la nivelul tezelor de doctorat verificate.
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OBIECTIVE GENERALE SI SPECIFICE, ACTIUNI PRINCIPALE

Obiectiv general 1: Eficientizarea sistemului de prevenire si asigurare a respectarii

normelor de etica si integritate academica din cadrul IOSUD-UAT

Obiectiv specific 1.1.: punerea in aplicare a prevederilor in vigoare cu privire la etici si

deontologie/integritate academica, respectiv la libertatea academica

Actiuni principale:

1.

aplicarea politicilor bazate pe preventie cu privire la eventuala incilcare a codului de
eticd si integritate academicd, prin pozitiondri publice, studii, analize sau misurt;
eficientizarea practicilor s1 mecanismelor pentru prevenirea fraudelor att din perspectiva
institufionald, cat si din perspectiva studentilor doctoranzi;

eficientizarea practicilor pentru prevenirea eventualelor fraude in activititfile academice,
de cercetare sau de orice altd natura;

aplicarea masurilor de prevenire si eliminare a diferitelor forme de plagiat;

promovarea principiilor de etica si integritate/deontologie sau de respectare a proprietafii
intelectuale, a dreptului de autor si a drepturilor conexe in randul tuturor membrilor
comunititii academice;

aplicarea instrumentelor administrative pentru asigurarea unor sancfiuni efective si
eliminatorii;

aplicarea unor mecanisme si misuri pentru asigurarea egalititii de sanse si protejarea

impotriva intolerantei s1 a discrimindrii de orice fel;

Obiectiv specific 1.2.: monitorizarea si evaluarea permanentd a actiunilor intreprinse pentru
atingerea obiectivului specific 1.1.

Actiuni principale:

1.

dovedirea aplicdrii practicilor enumerate la actiunile principale intreprinse pentru
atingerea obiectivului specific 1.1. ;

implicarea studentilor doctoranzi in toate procesele de aplicare, monitorizare si evaluare a
practicilor enumerate la actiunile principale intreprinse pentru atingerea obiectivului
specific 1.1. ;

publicarea anuald a rezultatelor monitorizirii sau ori de cate ori este necesar.
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Obiectiv specific 1.3.: intreprinderea diferitelor masurilor de prevenire si combatere a

fenomenului de plagiat in cadrul studiilor universitare de doctorat

Actiuni principale:

1.

analizarea s1 solutionarea de IOSUD a tuturor sesizérilor cu privire la suspiciunile de
plagiat aferente unor teze de doctorat in termenul legal prevazut pentru exprimarea
punctului de vedere scris fatd de sesizarea primita;

includerea in rapoartele anuale ale comisiei de eticd din cadrul IOSUD a informatiilor
privind stadiul solutionarii fiecirmi caz in care a in care a existat o sesizare sau o
autosesizare relevanta pentru studiile universitare de doctorat cu privire la Incélcare unor
norme 1 aspecte etice;

intreprinderea masurilor legale de IOSUD in urma deciziilor definitive ale CNATDCU de
retragere a titlului de doctor in urma sesizérilor de plagiat;

adoptarea de céitre IOSUD a diferitelor méisuri menite sd prevind frauda academicd in
cadrul studiilor universitare de doctorat (a. suspendarea dreptului de a coordona noi
doctoranzi, pentru o perioada de 3 ani in cazul conducitorilor de doctorat care au
coordonat o teza de doctorat cu decizie definitivd de retragere a titlulu1 de doctor pentru
plagiat, b. excluderea din IOSUD a conducétorului de doctorat care a coordonat cel putin
doua teze de doctorat cu decizie definitiva de retragere a titlului de doctor pentru plagiat,
c. suspendarea organizirii procesului de admitere pentru domeniul de doctorat respectiv,
pentru o perioadd de 2 ani, in cazul in care in domenmul de doctorat respectiv a fost
finalizatd s1 sustinutd o tezd de doctorat cu decizie definitivd de retragere a titlului de
doctor pentru plagiat, d. referentii stiinfifici care au ficut parte din comisiile de sustinere
publici a doud sau mai mult teze de doctorat cu decizie definitiva de retragere a titlului de
doctor pentru plagiat si nu mai fie numiti in comisii de susfinere publica a tezelor de

doctorat pentru o perioada de 3 ani)
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Obiectiv general 2: Asigurarea unor politici/instrumente institutionale pentru dezvoltarea si
promovarea culturii de integritate academica

Obiectiv specific 2.1.: Dezvoltarea si implementarea unor masur institutionale pentru a preven
s1 combate fenomenul plagiatului

Actiuni principale:

1. Infiintarea Serviciului pentru Asigurarea si Verificarea Respectdrii Eticii si
Deontologiei Universitare (SAVREDU) (denumit in continuare ,.Serviciu™);

2. Monitorizarea aplicirii s1 respectirii normelor de eticd si integritate academica;

3. Realizarea sau oferirea sprijinului de citre Serviciu pentru realizarea unor politici de
eticd s1 integritate umiversitard in cadrul IOSUD-UAT,;

4. Lansarea unor programe pentru dezvoltarea unei culturt a responsabilitatii
profesionale, pentru consolidarea culturii etice si de integritate.

5. Formarea de formatori in eticd si integritate In cadrul Serviciului;

6. Desfasurarea unor activitati de consiliere in eticd s1 integritate academici de citre
Serviciu;

7. Elaborarea unor coduri profesionale de conduitd/coduri de eticd si propunerea lor spre
aprobare;

8. Elaborarea unor propuneri privind modificarea Codului de eticd a UAT;

9. Elaborarea Codului de etica si deontologie profesionald a personalului didactic si de
cercetare-dezvoltare din IOSUD — UAT,

10. Elaborarea unor proceduri pentru punerea in aplicare a Codului de eticd si
deontologie profesionald a personalului didactic si de cercetare-dezvoltare din
10SUD — UAT;

11. Elaborarea unor ghiduri de integritate in cercetarea stiintificd, a unor ghiduri anti-
plagiat de citre experti1 Serviciului;

12. Traducerea unor lucrari din literatura de specialitate;

13. Colaborarea Serviciului cu comisia de eticd a [OSUD-UAT;
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14. Realizarea periodicd a evaludrii privind activitatea de cercetare si asigurare a calitatii

din cadrul Scolii Doctorale si includerea rezultatelor in raportul anual al Comisiei de

Evaluare si Asigurare a Calitatii (CEAC);

15. Colaborarea Serviciului cu Secretariatul IOSUD;

16. Utilizarea la nivelul IOSUD a programului www.sistemantiplagiat.ro., program

recunoscut de CNATDCU;

17. Implicarea mai accentuatd a comisiilor de indrumarea in activititi de informare s1in

activitati de verificare privind respectarea normelor de etici si deontologie

profesionala universitara (vezi Procedura operationala privind evidenta activitatii de

indrumare a doctoranzilor de catre membrii comisiilor de indrumare);

18. Luarea unor misuri pentru prevenirea si sanctionarea abaterilor de la normele de etica

s integritate academica:

a.

Emiterea unor recomandari sau analize care atestd incdlcdri ale normelor de
eticd st integritate academicd atit pe perioada deruldrii studiilor de doctorat
cat si pe intreaga perioada a finalizarii si sustinerii tezei de doctorat;

Luarea unor misuri educafionale administrative si tehnice pentru garantarea
originalitatii tezelor de doctorat (de. ex. cidte un exemplar din tezele de
doctorat sd se pastreze la IOSUD, in regim de inventariere, pentru a putea fi
consultate cand se semnaleazi suspiciuni de plagiat);

Implementarea unui sistem de reguli pentru combaterea fenomenului de
plagiat;

Stabilirea masurilor disciplinare, a sanctiunilor aplicabile pentru incilcarea
normelor de eticd si deontologie universitard (a plagiatului, a comercializarii
de teze in vederea facilitarii falsificarii de citre cumparitor a calititii de autor

al unei lucrari de doctorat, etc.).

27



Obiectiv specific 2.2.: congtientizarea importantei respectérii normelor de eticd academici in
activitifile de cercetare stiinfifica si de creafie artisticd destdsurate in cadrul studiilor universitare

de doctorat

Actiuni principale:

1.
2

promovarea informatiilor privind etica si integritatea academica;

promovarea informatiilor privind importanta evitari plagiatului;

Revizuirea Contractul de studii doctorale, introducerea sau reformularea unor articole
care sd reglementeze drepturile si obligatiile partilor contractante cu privire la abaterile de
la normele eticii stuntifice, profesionale si1 universitare;

Scoala doctorald impreund cu conducitorul de doctorat informeaza studentul-doctorand
cu privire la etica stiinfifica, profesionald g1 universitara;

Scoala doctorald impreuna cu conducdtorul de doctorat verifica: respectarea prevederilor
deontologice pe parcursul realizari cercetéri de doctorat precum si in redactarea tezei de
doctorat;

Scoala doctorald impreund cu conducitorul de doctorat informeaza studentul-doctorand
cu privire la deciziile luate, sanctiunile impuse, modalitatea de aplicare a sanctiunilor in
cazul sesizirilor cu privire la existenta plagiatulu;

Organizarea s1 desfasurarea unor campanii de prevenire si combatere a fenomenului de
plagiat;

Implicarea studentilor-doctoranzi si a conducitorilor de doctorat in activitafi educativ-
preventive: organizarea si desfisurarea unor ateliere, scoli de vara, trainingur;

Elaborarea si diseminarea unor materiale informative: ghiduri anti-plagiat, afige, brosuri;

. Postarea pe site-ul IOSUD-UAT a diferitelor reglementiri interne privind respectarea

normelor de etica si deontologie profesionald universitard, a diferitelor informatii legate
de activitifi educativ-preventive si de accesul la sistemul electronic de verificare a
gradului de similitudine pentru verificarea rapoartelor de cercetare stiintifica si a tezelor

de doctorat;
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Obiectiv general 3: dezvoltarea capacitatii doctoranzilor de a asimila si a aplica normele de

bazi ale integritatii academice in activitatile lor de cercetare stiintifica si de
creatie artistici

Obiectiv specific 3.1.: aplicarea unor practici si mecanisme pentru prevenirea si combaterea
fenomenului de plagiat

6
7
8.
g

10.
11.

12.

Actiuni principale:

Scoala doctoralda impreuna cu conducdtorul de doctorat informeaza studentul-doctorand cu
privire la etica stiintifica, profesionald si universitara;

Scoala doctorald impreund cu conducitorul de doctorat verifici: respectarea prevederilor
deontologice pe parcursul realizirii cercetirii de doctorat si respectarea prevederilor
deontologice in redactarea tezei de doctorat;

Pe parcursul studiilor de doctorat fiecare student-doctorand are acces la sistemul electronic
de verificare a gradului de similitudine pentru verificarea rapoartelor de cercetare stiinfifica si
a tezelor de doctorat (vezi Procedura privind utilizarea sistemului electronic de verificare a
gradului de similitudine de catre studentii-doctoranzi, in cadrul 1I0SUD-UAT);

Organizarea si desfdsurarea unor campanii de prevenire si combatere a fenomenului de
plagiat;

Implicarea studentilor-doctoranzi si a conducéitorilor de doctorat in activititi educativ-
preventive: organizarea si desfasurarea unor ateliere, scoli de vara, trainingurt;

Elaborarea st diseminarea unor materiale informative: ghiduri anti-plagiat, afise, brosuri;
Insusirea de citre doctoranzi a notiunilor si a normelor de bazi ale integrititii academice;
Oferirea unor solutii concrete privind modul de preluare a textelor/ideilor;

insus,,irea de catre doctoranzi a unor modalitati de evitare a plagiatului;

Insusirea si aplicarea regulilor privind prezentarea surselor de documentare;

Aplicarea de céatre doctoranzi a cunostintelor dobandite in activitatile de cercetare stiintifica
st de creatie artisticd;

Postarea pe site-ul IOSUD-UAT a diferitelor reglementdri interne privind respectarea
normelor de eticd si deontologie profesionald universitara, a diferitelor informatii legate de
activititi educativ-preventive si de accesul la sistemul electronic de verificare a gradului de

similitudine pentru verificarea rapoartelor de cercetare stiintificd si a tezelor de doctorat.
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Obiectiv specific 3.2.. cresterea responsabilitatii cu privire la protejarea proprietitii
intelectuale

Actiuni principale:

1. Constientizarea importanfer asumdrii corectitudinii datelor g1 informatilor prezentate in
tezd, a opiniilor g1 demonstratiilor dezvoltare de cétre studentul doctorand;

2. Sporirea responsabilititii conducitorilor de doctorat si a autorilor tezelor cu privire la
asigurarea originalitifin continutulw lucrarilor;

3. Luarea la cunostintd de citre studenfii-doctoranzi s1 conducitorii lor de doctorat a
confinutului prevederilor existente in Legea educatiei nationale nr. 1/2011 la art. 143, al.
(4), care se referd la rispunderea conducétorilor de doctorat in solidar cu autorul tezei de
doctorat in privinta asiguririi originalititii confinutului tezei si la art. 170, care se referd
la consecintele nerespectirn standardelor de calitate sau de etica profesionala, precum si
prevederile art. 65 alin. (5)-(7) din Codul studiilor universitare de doctorat, aprobat prin
Hotararea Guvernuluit Romaniei nr. 681/2011, respective ..Teza de doctorat este o lucrare
originald, fiind obligatorie mentionarea sursei pentru orice material preluat. Studentul-
doctorand este autorul tezei de doctorat si isi asumd corectitudinea datelor si
informatiilor prezentate in tezd, precum si a opiniilor si demonstrafiilor exprimate in
teza. Conducdtorul de doctorat rdspunde impreund cu autorul tezei de respectarea
standardelor de calitate sau de etica profesionald, inclusiv de asigurarea originalitatii

confinutului, potrivit prevederilor art. 170 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011”.

Obiectiv general 4: aplicarea prevederilor legale privind verificarea respectarii eticii si
deontologiei universitare in elaborarea tezelor de doctorat din perioada 1990-2016

Obiectiv specific 4.1.: asigurarea cadrului optim pentru demararea activititii de verificare a
respectirii eticii si deontologiel universitare in elaborarea tezelor de doctorat

Actiuni principale:

1. Infiintarea Serviciului pentru Asigurarea si Verificarea Respectdrii Eticii si Deontologier

Universitare (SAVREDU ),
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2. Asigurarea cadrului optim pentru functionarea Serviciului pentru Asigurarea si
Verificarea Respectdrii Eticii si Deontologiei Universitare (SAVREDU);

3. Constituirea unor comisii de experti/grupuri de lucru distincte care si sustind
obiectivele/activititile Serviciului

4. TInsircinarea comisiilor de experti/grupurilor de lucru cu verificarea anti-plagiat a tezelor
elaborate in limbile romana, maghiara, engleza si francezi;

5. Dezvoltarea unui mecanism institutional pentru corelarea atributiilor Serviciului pentru
Asigurarea si Verificarea Respectarii Eticii si Deontologiei Universitare (SAVREDU) cu
activitatea Secretariatului IOSUD-UAT:;

6. Digitalizarea tezelor de doctorat elaborate pana in 2016;

7. Verificarea tezelor de doctorat prin analizarea lor in vederea evidentierii imprumuturilor
autorizate si a celor neautorizate (plagiatulur) din resursele de informare;,

8. Intocmirea unui raport detaliat cu privire la respectarea/nerespectarea eticii, calititii si
deontologiei universitare la nivelul tezelor de doctorat verificate, ulterior finalizarii verificarilor
(Structura raportului vezi in Anexa nr. 2);

9. Transmiterea Raportului cu privire la respectarea/nerespectarea eticii, calitdfii §i
deontologiei universitare la nivelul tezelor de doctorat verificate Ministerului Educatiet;

10. Sesizarea comisiel de eticd a IOSUD-UAT, in conformitate cu legislatia in vigoare, in
cazul constatdrii unor abatert de la etica si deontologia universitard, respectind prevederile
Codului de eticd si deontologie profesionald universitard, a Metodologiei privind solutionarea
sesizarilor cu privire la nerespectarea standardelor de calitate sau de etica profesionalq,
inclusiv cu privire la existenta plagiatului, in cadrul unei teze de doctorat la IOSUD-UAT s1 a
Procedurii operationale privind preventia si asigurarea respectarii normelor de eticd si
integritate academicd in cadrul IOSUD-UAT,

11. Formarea de formatori in eticd si integritate in cadrul unor ateliere, scoli de vara,
traininguri de etica, formarea expertilor si acreditarea lor ca st consilieri de integritate;

12. Asigurarea confidentialititii in cazul expertilor implicati in realizarea verificarilor si a
documentelor rezultate Tn urma analizelor efectuate;

13. Evitarea conflictului de interese si a stirii de incompatibilitate pentru expertfii care

efectueaza verificirile tezelor de doctorat;
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Numarul

tezelor de
Masura Compartimente responsabile Termen evaluat din Buget
perioada
1990-2016
1. Rector, Senatul Universitatii 2021 octombrie
2 Rector, Senatul Universitatii, Activitate cu caracter
Scoala Doctoralda permanent
3. Rector, Senatul Universitatii, Activitate cu caracter
Scoala Doctorald permanent
4, Rector, Senatul Universitatii, Activitate cu caracter
Scoala Doctorali permanent
5. Rector, Senatul Universitatii, Activitate cu caracter
Scoala Doctorali permanent
6. Serviciul pentru Asigurarea si 2021 noiembrie
Verificarea Respectirii Eticii si
Deontologiei Universitare
(SAVREDU)
7. Serviciul pentru Asigurarea si Anul universitar
Verificarea Respectirii Eticii si 202172022,
Deontologiei Universitare luna decembrie
(SAVREDU)
8. Rector Anul universitar
Serviciul pentru Asigurarea si 2021/2022,
Verificarea Respectirii Eticii si luna decembrie
Deontologiei Universitare
(SAVREDU) 55 22.165
9. Rector, Anul universitar lei
Serviciul pentru Asigurarea si 2021/2022,
Verificarea Respectirii Eticii si luna decembrie
Deontologiei Universitare
(SAVREDU)
10. | Serviciul pentru Asigurarea $i Ulterior finalizarii
Verificarea Respectarii Eticii §i verificarilor
Deontologiei Universitare
(SAVREDU)
Comisia de eticd
11. | Serviciul pentru Asigurarea si Activitate cu caracter
Verificarea Respectarii Eticii si periodic
Deontologiei Universitare
(SAVREDU)
12. | Serviciul pentru Asigurarea si Activitate cu caracter
Verificarea Respectrii Eticii si permanent
Deontologiei Universitare
(SAVREDU)
13. | Serviciul pentru Asigurarea si Activitate cu caracter

Verificarea Respectirii Eticii si
Deontologiei Universitare
(SAVREDU)

permanent
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Obiectiv specific 4.2.: asigurarea gradului optim de calitate in activititile de verificare
anti-plagiat a tezelor de doctorat

Actiuni principale

1. Indeplinirea atributiilor de citre Serviciul pentru Verificarea Respectirii Eticii si
Deontologiei Universitare (SVREDU) cu privire la verificarea tezelor de doctorat;

2. Realizarea analizei de similitudini a tezelor de doctorat;

3. Verificarea anti-plagiat a tezelor de doctorat, in format electronic, cu respectarea
Metodologiei privind generarea si analiza Raportului de similitudine 1 a Procedurii
operationale privind efectuarea analizei de similitudini la IOSUD-UAT,

4. Analizarea tezelor de doctorat, in format electronic, in vederea evidentierii
imprumuturilor autorizate s1 a celor neautorizate (plagiatulur) din resursele de informare
are urmatoarele etape:

a. Textul tezei de doctorat se livreazd intr-un fisier care respecti dimensiunile si
formatul specificat de furnizorul programului de verificare;

b. Teza se introduce in programul www.sistemantiplagiat.ro, program recunoscut de

CNATDCU, de citre persoana desemnati de catre Serviciul pentru Verificarea
Respectarin Eticii s1 Deontologier Universitare (SVREDU) pentru operarea cu
programul de stabilire a gradului de similitudine;

c. Programul de stabilire a gradulm de similitudine genereazd un Raport de
Similitudine;

d. Fisterul cu raportul de similitudini, emis de platforma www.sistemantiplagiat.ro

este salvat in dosarul electronic al autorilor tezei de doctorat;

e. Raportul de Similitudine este remis comisiei de experti;

f. Raportul de Similitudine furnizeazi mai multi coeficienfi de similitudine si
confine g1 o listd de documente 1dentificate ca surse posibile pentru unele
fragmente din teza de doctorat. Semnificatia acestora este descrisi in Metodologia
privind generarea si analiza Raportului de similitudine s1 in Procedura
operationald privind efectuarea analizei de similitudini la IOSUD-UAT,;

g. Comisia de experti examineazd Raportul de Similitudine din punct de vedere al

aparitiei in tezd a unor preluiri neautorizate. Se recomandd urmatoarele praguri de
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alertd: coeficientul de similitudine 1, care determind ce procent din document
contine fraze de 5 cuvinte sau mai lungi, gisite in baza de date mama, a altor
universitati afiliate, RefBooks sau surse de pe Internet (cu exceptia extraselor din
actele juridice gisite in Baza de Date Legislativi-BDL), sd nu depiseascd 30%;
coeficientul de similitudine 2, care determind ce procent din document contine
fraze de 25 de cuvinte sau mai lungi, gdsite in bazele mentionate mai sus (cu
exceptia BDL), sub 3%;
Comisia de experfi verificd in special urmatoarele aspecte:
i. Daca lucrarea contine portiuni mari de text identificate de catre Sistem ca
fiind asemanétoare;
ii. Dacid apare un numair prea mare de potentiale preluiri dintr-o singurd
sursi;
iii. Daca existd o concordanta semnificativa intre tematica lucririi analizate si
potentialele surse de preludri;
iv. Dacd lucrarea contine caracteristici de redactare care indici prezenta unor
preludri.
In urma examinirii Raportului de Similitudine, comisia va completa Rezolutia
conform Anexei nr. I
Comisia de experti examineazi cazurile cind unul dintre coeficientii 1 sau 2
prezintd o valoare ce depaseste limita stabilitd, dar teza de doctorat nu trezeste
suspiciuni;
Comisia de experti examineazd cazurile cind din examinarea Raportului de
Similitudine reiese ca:
i. preludrile care au fost depistate Tn lucrare nu sunt justificate si poartd
semne de plagiat;
ii. in lucrare apar modificari intentionate ale textului, care indica o tentativa
de disimulare a preludrilor neautorizate.
Membrii comisiilor de experti vor elabora un plan de gestionare a datelor

generate/colectate cu ocazia verificarii anti-plagiat a tezelor de doctorat
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. Rapoartele de Similitudine $1 Rezolutiile constituie parte integrantd a Raportului

cu privire la respectarea/nerespectarea eticii, calitdtii si deontologiei universitare

la nivelul tezelor de doctorat verificate.

Numarul tezelor

Masura Compartimc-ente Termen de evaluat din Buget
responsabile perioada 1990-
2016
L. Serviciul pentru Verificarea | Anul universitar
Respectari Etiein g1 2021/2022,
Deontologiei Universitare luna decembrie
(SVREDU)
2 Serviciul pentru Verificarea | Anul universitar
Respectarii Etieii si 2021/2022,
Deontologiei Universitare luna decembrie
GYREDL) 55 22.165 lei
3. Serviciul pentru Verificarea | Anul universitar
Respectarii Etieit si 2021/2022,
Deontologiei Universitare luna decembrie
(SVREDU)
4. Serviciul pentru Verificarea | Anul universitar

Respectarii Eticit st
Deontologiei Universitare
(SVREDU)

2021/2022,
luna decembrie

Obiectiv specific 3.3.: stabilirea unor standarde si criterii privind elaborarea Raportului cu

privire la respectarea/nerespectarea eticii, calitdatii si deontologiei universitare la nivelul tezelor

de doctorat verificate

Actiuni principale:

1. Stabilirea structurii Raportului cu privire la respectarea/nerespectarea eticii, calitatii si

deontologiei universitare la nivelul tezelor de doctorat verificate (vezi Anexa 2),

2. Includerea in raport a informatiilor privind aplicarea prevederilor Ordinului ME nr. 5.255

din 10 septembrie 2021 privind verificarea respectarii eticii si deontologiei universitare

in elaborarea tezelor de doctorat din perioada 1990-2016;

3. Evaluarea autenticititii i originalitdtii tezelor de doctorat;
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4. Centralizarea rezultatelor verificirii anti-plagiat — realizarea unei analize statistice cu
privire la rezultatele verificdrii anti-plagiat;

5. Formularea de citre comisia de experti a concluziilor cu privire la verificarea anti-plagiat
a tezelor;

6. Formularea constatirilor in urma analizirit Rapoartelor de Similitudine generate de citre
sistemul de detectare a plagiatului SISTEMANTIPLAGIAT (vezi Anexa 1);

7. Constatarea abaterilor de la etica si deontologia universitard, diagnosticarea severitatii
plagierii;

8. Elaborarea si verificarea Raportului cu privire la respectarea/nerespectarea eticii,
calitdtii si deontologiei universitare la nivelul tezelor de doctorat verificate.

INDICATORI

Reusita implementarii Strategiei de prevenire si combatere a fenomenului de plagiat in tezele

de doctorat la IOSUD-UAT se va masura pe baza urmadtorilor indicatori:

1.

Rezultatele aplicirii prevederilor in vigoare cu privire la eticd si deontologie/integritate
academicd, respectiv la libertatea academica;

Efectele intreprinderii diferitelor masuri de prevenire si combatere a fenomenulur de
plagiat in cadrul studiilor universitare de doctorat;

Realizarea unui raport cu privire la respectarea/nerespectarea eticii, calitdtii si
deontologiei universitare la nivelul tezelor de doctorat verificate;

Elaborarea unor analize si studii cu privire la aspectele eticii universitare, in special la
fenomenul plagiatului;

Realizarea unor rapoarte cu analiza unor cazuri de incilcare a normelor de eticd si
integritate academici, a unor cazuri de fraudd academici, in mod special de plagiat;
Elaborarea unor rapoarte interne de evaluare a respectirii standardelor de etica
profesionala la nivelul tezelor de doctorat;

Realizarea unor rapoarte cu opinit si recomanddri privind problematica fenomenului de
plagiat la nivelul tezelor de doctorat;

Rapoarte statistice cu privire la rezultatele verificarii anti-plagiat (procentele de

similitudine);
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10.

11.

12,

13.

14.

Rapoarte de activitate ale comisiilor de experti/grupurilor de lucru distincte numite in
baza prezentei strategii;

Rapoarte interne de evaluare cu privire la programele educationale/rapoarte de activitate
privind formarea formatorilor in etici si integritate;

Feed-back-ul studentilor-doctoranzi cu privire la eficienta politicilor de etica si integritate
academici (prelucrarea chestionarelor de evaluare completate de participanti);
Feed-back-ul studentilor-doctoranzi cu privire la eficienfa diferitelor campanii de
prevenire si combatere a fenomenului de plagiat (prelucrarea chestionarelor de evaluare
completate de participanti),

Feed-back-ul studentilor-doctoranzi cu privire la eficienta diferitelor activititi educativ-
preventive (prelucrarea chestionarelor de evaluare completate de participanti);

Numadrul participantilor la diferite campanii si programe educationale;

COORDONAREA IMPLEMENTARII SI MONITORIZARII STRATEGIEI

Implementarea Strategiei de prevenire §i combatere a fenomenului de plagiat in tezele de

doctorat la IOSUD-UAT se va realiza sub coordinarea conducerii IOSUD-UAT si a Serviciului

pentru Asigurarea si Verificarea Respectarii Eticii si Deontologiei Universitare (SAVREDU).

Obiectivele procesului de monitorizare a Strategiei de prevenire si combatere a fenomenului

de plagiat in tezele de doctorat la IOSUD-UAT:

Identificarea progreselor inregistrate in implementarea Strategiei de prevenire si
combatere a fenomenului de plagiat in tezele de doctorat la IOSUD-UAT;
Identificarea si corectarea problemelor apirute in implementarea Strategiei de prevenire

si combatere a fenomenului de plagiat in tezele de doctorat la IOSUD-UAT;
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DISPOZITII FINALE
Senatul Universititii de Arte din Targu-Mures (IOSUD) a aprobat prezenta strategie la
data de 26 noiembrie 2021.

APROBAT, VERIFICAT,

RECTOR PRORECTOR

Prof. univ. dr. habil. Sorin-Ion CRISAN Prof. univ. dr. Andrds BALASI
AVIZAT, APROBAT,
COMPARTIMENTUL JURIDIC PRESEDINTELE SENATULUI
Anamaria MARINCAS Conf. univ. dr. Sabin SABADOS
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UNIVERSITATEA DE ARTE DIN TARGU MURES
MAROSVASARHELYI MUVESZETI EGYETEM
ANEXE

Anexa 1

UNIVERSITATEA DE ARTE DIN TARGU MURES
SERVICIUL PENTRU VERIFICAREA RESPECTARII ETICII SI DEONTOLOGIEI
UNIVERSITARE
Rezolutia comisiei de experti
cu privire la Raportul de Similitudine

Declardm ca am luat la cunostintd Raportul de Similitudine generat de cétre sistemul de detectare
a plagiatului SISTEMANTIPLAGIAT pentru teza de doctorat:

Titlul tezei de doctorat:

Autoarea/autorul:

Anul inmatriculdrii:

Data sustinerii tezei de doctorat:
Numarul Ordinului de Ministru privind acordarea titlului de doctor:
Conducitor de doctorat:

Domeniul de doctorat:

Scoala Doctorald a Universitatii de Arte din Targu Mures

Evaluarea Raportului de Similitudine indica urmatoarele:
[Coeficientul de Similitudine 1 = %
O Coeficientul de Similitudine 2 = %o

Dupi analizarea raportului am constatat urmitoarele:
| Tucrarea nu contine preludri neautorizate
| | preludrile care au fost depistate n lucrare nu sunt justificate g1 poartd semne de plagiat
(lucrarea contine modificari intentionate ale textului, care indicd o tentativd de
disimulare a preludrilor neautorizate

Observatiile membrilor comisiei de experti referitoare la Raportul de Similitudine:

Membrii comisiei de experti Semndatura

Data:
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UNIVERSITATEA DE ARTE DIN TARGU MURES
MAROSVASARHELYI MUVESZETI EGYETEM

Anexa 2

IOSUD - UNIVERSITATEA DE ARTE DIN TARGU MURES
SERVICIUL PENTRU VERIFICAREA RESPECTARII ETICIT SI DEONTOLOGIEI
UNIVERSITARE

STRUCTURA

raportului cu privire la respectarea/nerespectarea eticii, calitatii si deontologier universitare la

5.
6.

nivelul tezelor de doctorat verificate

Informatii generale (prezentarea contextului institutional)

Informatii privind aplicarea prevederilor Ordinului ME nr. 5.255 din 10 septembrie 2021
privind verificarea respectdrii eticii si deontologiei universitare in elaborarea tezelor de
doctorat din perioada 1990-2016

Concluziile comisiei de experti cu privire la verificarea anti-plagiat a tezelor

Constatdri in urma analizirii Rapoartelor de Similitudine generate de catre sistemul de
detectare a plagiatului SISTEMANTIPLAGIAT

Centralizatorul rezultatelor - analiza statistica privind rezultatele verificarii anti-plagiat

Constatarea abaterilor de la etica si1 deontologia universitard

6.1. Diagnosticarea severititii plagierii

7.
8.

Alte informatii suplimentare

Anexe: Rezolutiile comisiei de experti cu privire la Rapoartele de Similitudine (Anexa 1)
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