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Art. 1 Statul de functii constituie documentul legal in baza caruia se face salarizarea
personalului didactic si de cercetare din cadrul Universitatii de Arte din Targu-Mures. Statele de
functii se Intocmesc anual, pe departamente, inainte de inceperea fiecarui an universitar si nu se
pot modifica in timpul anului.

Art. 2 La elaborarea Statelor de functiuni si de personal didactic se vor avea in vedere
urmatoarele principii:

- pastrarea posturilor ocupate prin concurs si, pe cat posibil, a structurii disciplinelor

pentru care s-a facut titularizarea;

- gruparea disciplinelor pe specializari, pentru normarea cadrelor didactice

colaboratoare, atat la nivelul studiilor de licentd, cat si a celor de la nivel de masterat;

- constituirea si optimizarea formatiilor de studiu in asa manierd incat sa se asigure

calitatea activitatilor didactice;

- incadrarea numarului si a structurii posturilor in bugetul de venituri si cheltuieli;

Art. 3 Statele de functii se intocmesc la nivelul departamentelor sau al scolilor doctorale,
prin consultarea membrilor acestora si se avizeazd de consiliul facultatii sau, dupa caz, de
consiliul scolii doctorale, respectiv de catre rectorul institutiei de Invatimant superior si se
aproba de senatul universitar.

Art. 4 Functiile didactice si numdrul posturilor se stabilesc tindnd seama de resursele
umane existente, planurile de Invatamant, formatiunile de studiu, standardele de calitate asumate
de Invatimantul superior artistic, precum si de incadrarea in alocatia bugetard repartizata sau
realizata.

Art. 5 Formatiile de studiu si dimensiunile acestora se stabilesc la propunerea Consiliilor
facultatilor si ale departamentelor, in conformitate cu prevederile legale.

Art. 6 In statele de functii sunt inscrise, in ordinea ierarhica, posturile ocupate de titulari,
apoi cele vacante, specificindu-se denumirile disciplinelor, numarul saptdmanal de ore fizice si
conventionale repartizate, pe ore de curs, seminare, lucréri practice si alte activitati.

Art. 7 Norma universitara cuprinde norma didactica si/sau norma de cercetare.

Norma didactica poate cuprinde:

a) activitati de predare: curs;

b) activitati aplicative: seminar, proiect, lucrari practice si de laborator, practica,
indrumarea proiectelor de an;

¢) indrumarea elaborarii lucrarilor de licenta, precum si a proiectelor de diploma;

d) indrumarea elaborarii disertatiilor de masterat;

¢) iIndrumarea elaborarii tezelor de doctorat;



f) alte activitati didactice, practice si de cercetare stiintifica inscrise in planurile de
invatamant;

g) conducerea activitatilor didactico-artistice;

h) activitati de evaluare;

1) tutorat, consultatii, iIndrumarea cercurilor stiintifice studentesti, precum si
indrumarea si consilierea studentilor in cadrul mobilitatilor;

J) participarea la consilii si In comisii in interesul invatamantului;

k) activitati de elaborare a materialelor didactice;

1) crearea de continut digital pentru disciplinele din domeniul de specializare;

m) participarea in comisii specifice derularii activitatilor din cadrul departamentului,
scolii doctorale, facultatii, [IOSUD sau universitatii,

n) indrumare/coordonare a studentilor inmatriculati in cadrul unui program de studiu
ca tutore de an;

o) alte activitati profesionale specifice in domeniul stiintific de competenta.

Norma de cercetare cuprinde:

a) activitati de cercetare stiintifica specifica domeniului de specializare;

b) activitati specifice pentru depunerea de granturi in competitii interne, nationale si
internationale sau in colaborare cu mediul privat;

¢) activitdti de transfer tehnologic si stiintific;

d) activitati de publicare a rezultatelor obtinute in urma cercetarii stiintifice/didactice.

Art. 8 Activitatile aferente unei norme universitare sunt cuantificate in fisa individuala
anuald a postului prin ore conventionale. Suma tuturor orelor cumulate prin activitatile unei
norme universitare trebuie sa corespundd unei norme anuale de 8 ore zilnic. Norma didactica
saptdmanala in invatdmantul superior se cuantificd in ore conventionale, cu timpul de munca
focalizat pe activitati universitare, nu pe momentul realizarii lor.

Art. 9 Norma didactica se stabileste conform planului de invatdmant si se calculeaza ca
normd medie saptimanald, indiferent de perioada semestrului universitar in care este efectuata.
Norma medie saptamanala se stabileste prin impartirea numarului de ore conventionale din fisa
individuala anuald a postului la numarul de saptimani inscris in planul de Invatimant pentru
activitatea didactica de predare si aplicativa din intregul an universitar.

Art. 10 Echivalarea activitatilor didactice incluse in norma didactica satpamanala se face
dupa cum urmeaza:

Studii universitare de licenta:

- o ord de activitati de predare (curs) reprezintd 2 ore conventionale;



- o orade activitati de seminar, laborator gi proiecte reprezinta o ora conventionala;

Studii universitare de masterat si doctorat:

- o orade activitati de predare (curs) reprezinta 2,5 ore conventionale;
- o0 orda de activititi de seminar, laborator si proiecte reprezintda 1,5 ore
conventionale;

Art. 11 Norma didactica saptdmanald minima se stabileste dupa cum urmeaza:

Postul Norma didactica Numar conventionale de activitati de predare
saptimanala (ore
conventionale)
Minim | Maxim
profesor universitar 7 16 minim 4 ore
conferentiar universitar 8 16 minim 4 ore
lector universitar/sef de 10 16 minim 2 ore
lucrari
asistent universitar 11 16 - activitati aplicative: seminar, proiect, lucrari
practice si de laborator, practicd, iIndrumarea
proiectelor de an;
- indrumarea elaborarii lucrarilor de licenta, precum
si a proiectelor de diploma;
- alte activitati didactice, practice si de cercetare
stiintifica inscrise 1n planurile de invatamant;

Art. 12 Prin exceptie, norma personalului didactic care, datoritd specificului
disciplinelor, nu are in structura postului ore de curs, se majoreaza cu doud ore conventionale.

Art. 13 Norma didactica prevazuta la art. 11 si 12 reprezintd limita minima privind
normarea activitatii didactice. Senatul universitar, iIn baza autonomiei universitare, poate mari,
prin regulament, norma didacticd saptimanald minima, cu respectarea standardelor de asigurare
a calitatii, fara a depasi limita maxima (16 ore conventionale pe saptamana).

Art. 14 Norma didactica a personalului didactic care nu desfasoara activitati de cercetare
stiintifica sau echivalente acestora este superioara celei minime, fard a depasi limita maxima (16
ore conventionale pe sdptamand), conform deciziei consiliului facultitii, la propunerea
directorului de departament sau a directorului consiliului scolii doctorale.

Art.15 Prin exceptie, 1n situatia in care norma didactica nu poate fi alcatuitd conform art.
11 si 12, diferentele pana la norma didacticd minima se completeaza cu activitati de cercetare
stiintificd, cu acordul consiliului facultatii sau al consiliului scolii doctorale, la propunerea
directorului de departament sau a directorului scolii doctorale si cu aprobarea consiliului de

administratie. Diminuarea normei didactice este de cel mult 1/2 din norma respectiva, iar ora de




cercetare este echivalenta cu 0,5 ore conventionale. Cadrul didactic 1si mentine calitatea de
titular 1n functia didactica obtinuta prin concurs.

Art. 16 Senatul universitar stabileste, diferentiat, norma universitara efectiva, in functie
de domeniu, de specializare, de ponderea disciplinelor in pregatirea de specialitate a studentilor
si de dimensiunea formatiunilor de studiu.

Art. 17 In departamente, scoli doctorale, precum si unititi sau centre de cercetare poate
functiona pe posturi distincte si personal de cercetare cu contract individual de munca pe
perioada determinata sau nedeterminata.

Art. 18 Personalul de cercetare din invatamantul superior desfasoara activitati specifice,
stabilite in fisa individuala a postului de catre conducerea departamentului sau a scolii doctorale.

Art. 19 Personalul didactic si de cercetare titular care exercitd o functie de conducere in
cadrul institutiei de invatdmant superior, de conducere, indrumare §i control in cadrul
Ministerului Educatiei, in institutiile aflate In subordinea si coordonarea acestuia, precum si al
ARACIS sau este ales intr-o functie de demnitate publica poate beneficia de o reducere a normei
didactice de cel mult 50%, cu aprobarea senatului universitar. Personalul didactic care
beneficiaza de reducere de norma nu poate sustine ore didactice la postul de baza in regim de
cumul sau plata cu ora si nu poate sustine activitati didactice in calitate de cadru didactic asociat
in alte universitati.

Art. 20 Suma totala a orelor de muncé dintr-o norma didactica si /sau de cercetare, este
de 40 de ore pe saptdmana.

Art. 21 Pentru cadrele didactice titulare, activitatile didactice care depasesc o norma
didactica sunt remunerate in regim de cumul sau platd cu ora. Un cadru didactic poate sustine
maximum doud norme didactice in regim de cumul sau platd cu ora, cu timpul de munca
focalizat pe activitati universitare, nu pe momentul realizarii lor.

Art. 22 Cadrele didactice colaboratoare, care presteaza activitati didactice din posturi
vacante trebuie sa indeplineasca, conditiile minimale cerute de postul respectiv.

Art. 23 Sustinerea de catre un cadru didactic universitar titular de activitati de predare si
cercetare in alte institutii de invatdmant superior sau de cercetare se poate face doar cu avizul
consiliului de administratie gi acordul senatului universitar.

Art. 24 Activitatile de cercetare pe bazd de contract de cercetare sunt remunerate
conform legii, cartei universitare §i prevederilor contractuale. Contractul de cercetare stabileste
atat modalitatea de plata efectiva, cat si cuantumurile.

Art. 25 Profesorii §i conferentiarii titulari sau directorii de granturi, care timp de 6 ani
consecutivi au derulat granturi de cercetare si au functionat in aceeasi institutie de Tnvatamant

superior, pot beneficia de an sabatic. Pe perioada anului sabatic, acestia beneficiaza de pana la



un salariu de baza, cu aprobarea senatului universitar, $i isi pastreaza calitatea de titular, dar sunt
scutiti de efectuarea activitatilor din fisa postului.

Art. 26 Cadrele didactice care sunt alese sau numite in institutiile publice ale statului sau
desfasoara activitati specifice functiei publice In ministere ori in alte organe de specialitate ale
statului pot desfasura activitati didactice si de cercetare aferente unei norme universitare.

Art. 27 Personalul didactic si de cercetare se pensioneaza la implinirea varstei de 65 de
ani. La cererea cadrului didactic, se poate mentine statutul de titular pana la finalul anului
universitar n care implineste varsta de pensionare.

Art. 28 Senatul in baza criteriilor de performanta profesionald si a situatiei financiare,
poate decide continuarea activitatii unui cadru didactic sau de cercetare dupd pensionare, in baza
unui contract pe perioadd determinatd de un an, cu posibilitatea de prelungire anuald conform
cartei universitare, fara limita de varsta.

Art. 29 Senatul universitar poate decide conferirea titlului onorific de profesor emerit,
pentru excelentd didactica si de cercetare, cadrelor didactice care au atins varsta de pensionare.

Art. 30 Dupad intocmirea lor, statele de functii si de personal didactic se discuta in plenul
departamentelor, se semneaza de directorii departamentelor, se verificd de serviciul personal si
contabilitate, apoi se Inainteaza decanilor, iar in cazul D.P.P.D. si Scolii Doctorale, direct
Senatului. Decanii supun la vot avizarea acestora in Consiliile facultatilor, apoi se Tnainteaza
spre aprobare Senatului U.A.T.

Art. 31 Dupa aprobarea lor in Senat, rectorul semneaza statul de functii rezultat, apoi se
comunica oficial la departamentele administrative: personal, secretariat, contabilitate.

Art. 32 Pe baza statelor de functii aprobate de Senat, directorii de departamente
intocmesc figele individuale ale posturilor, care vor deveni anexe la statele de functii si de
personal didactic pentru anul curent. Norma didactica astfel alcatuitd se comunica in scris, cu
semnatura de primire, tuturor cadrelor didactice titulare.

Art. 33 Inaintarea statelor de functii si de personal didactic se face concomitant cu planul
de invdtamant, fisele individuale ale posturilor si formatiile de studiu. La fiecare departament /
facultate se vor specifica urmatoarele:

- numar de posturi didactice ocupate;

numadr de posturi didactice vacante, ocupate cu titulari sau colaboratori;

- pozitiile si structura posturilor care vor fi scoase la concurs pentru a fi ocupate in
cursul anului universitar curent;

- numarul grupelor de studiu cu mai putin de cinci studenti, pentru care s-a obtinut

aprobarea Senatului.



Art. 34 Compartimentul Resurse Umane si Departamentul Financiar-Contabil au
responsabilitatea de a verifica statul de functii si de personal didactic sub aspectul resursei
umane si a celei financiare necesare pentru operationalizarea acestuia, n corelatie cu bugetul de
venituri si cheltuieli.

Art. 35 Prezentele precizari metodologice au fost aduse la cunostinta celor implicati in
activitatea de elaborare si aprobare a statelor de functiuni si de personal didactic din U.A.T.:
directori de departamente, decani, compartiment resurse umane, departament financiar-contabil.

Art. 36 Anexele care constituie parte integrantd din aceste precizari metodologice sunt:

Anexa 1 — Model stat de functiuni si de personal didactic, licenta, masterat, doctorat;
Anexa 2 — Model lista comisii de indrumare a tezelor de doctorat

Anexa 3 - Model cerere avizare regim plata cu ora;

Anexa 4 — Model declaratie privind orele prestate de catre cadre didactice titulare;
Anexa 5 — Model declaratie privind orele prestate de catre cadre didactice asociate;
Anexa 6 — Model lista cadrelor didactice asociate

Anexa 7 — Model tabel formatii de studii

Anexa 8 — Model fisa postului



Anexa 1

Aprobat in sedinta Senatului U.A.T. din data de
valabil incepdnd cu data de

UNIVERSITATEA DE ARTE DIN TARGU-MURES
MAROSVASARHELYI MUVESZETI EGYETEM

FACULTATEA DE ARTE iN LIMBA ROMANA
DEPARTAMENTUL DE Rector,
Anul universitar:

STAT DE FUNCTIUNI SI DE PERSONAL DIDACTIC

Numele si Numairul orelor de activitate directi cu studentii
prenumesle Vechi- D:g:;;ie Curs Seminar
cadrului didactic mea “_‘ o - >
Denu- —————— domeniu | (in norma Programul/ Anul S E
. Functia didactica N < e . -3 39 o .- @
Nr mirea de incadrare in de baza, Disciplina ciclul de de g3 5 2 5z Alte activitati
postului inviti- cumul, studiu studiu | & B & =8 Sem. | Sem. =8 Sem. | Sem. vitatt
mintul 1 E2| 83 I I BN I I
Specialitatea si superior plata cu -3 | & ==
titlul stiintific P ora)
1.
DECAN, DIRECTOR DEPARTAMENT, CONTABIL SEF, RESURSE UMANE,
Abrevieri:
LA: Licenta, Artele spectacolului (actorie) LCA: Licenta, Comunicare audiovizuald: scenaristica, publicitate, media MAM: Masterat, Arta actorului de teatru muzical
LAP: Licenta, Artele spectacolului (papusi-marionete) LM: Licenta, Muzica MAR: Masterat, Arta regizorului
LR: Licenta, Artele spectacolului (regie) MAA: Masterat, Arta actorului MSD: Masterat, Scriere dramatica
LC: Licenta, Artele spectacolului (coregrafie) MTA: Masterat, Arta actorului de teatru de animatie MTI:  Masterat, Teatrologie. Impresariat artistic
LSE: Licenta, Scenografie si eveniment artistic MAP: Masterat, Arta aplicatd a animatiei MEM: Masterat, Educatie muzicald contemporand

MNM: Masterat, Artele si noile media

LT: Licenta Teatrologie (Jurnalism teatral)
MCM: Masterat, Conceptii muzicale contemporane



UNIVERSITATEA DE ARTE DIN TARGU MURES

DOMENIUL: TEATRU SI ARTELE SPECTACOLULUI

Anexa 2

SCOALA DOCTORALA Limba de predare:
COMISIILE DE iNDRUMARE A TEZELOR DE DOCTORAT
Anul universitar
Nr. Conducitor de Anul'de Nr. Numele si prenumele doctorandului Membrii comisiilor de indrumare a tezelor de doctorat
crt. doctorat studiu crt.
Anul I
| profuniv.drhabit, | AM
Anul 11

Director,



Anexa 3

UNIVERSITATEA DE ARTE DIN TARGU-MURES
MAROSVASARHELYI MUVESZETI EGYETEM

AVIZARE CERERE REGIM PLATA CU ORA

Candidat:
Activitatea didactica din statul de functii propusa a fi desfisurati in regim plata cu ora
Activititi desfasurate (ore)
Poz. | Postul Disciplina Semestrul 1 Semestrul 11
curs seminar curs seminar
DEPARTAMENTUL DE
Comisia de selectie a cadrelor didactice care desfasoara activitati in regim cumul/plata cu ora, din
cadrul Departamentului de , Intrunita in sedinta din data de a luat act
de cererea si continutul dosarul de concurs al candidatului . Comisia a verificat

existenta n dosar a documentelor necesare, a verificat indeplinirea criteriilor si a standardelor minimale
interne si/sau nationale, necesare si obligatorii pentru ocuparea postului de profesor/conferentiar/lector si
a hotirat, prin vot deschis, cu cinci voturi pentru, SE AVIZEAZA desfasurarea activititilor didactice in
regim cumul/plata cu ora, de cétre candidatul

Director de departament,

FACULTATEA DE ARTE IN LIMBA

Consiliului Facultatii de , In sedinta din data de a luat in
discutie propunerea Departamentului de privind desfasurarea activitatilor
didactice, in regim cumul/plata cu ora, de catre candidatul si a hotarat, prin

vot deschis, cu cinci voturi pentru SE AVIZEAZA desfisurarea activititilor didactice, in regim
cumul/plata cu ora de catre candidatul

Decan,

Nr.

540057 Targu-Mures, str.Koteles S. nr.6 Tel/Fax: 0265-266281
E-mail: vat@uat.ro http:// www.uat.ro



Anexa 4

DECLARATIE PRIVIND ORELE PRESTATE

Subsemnatul/subsemnata titular la

Universitatea de Arte din Targu-Mures, declar ca prestez ore in regim de plata cu
ora/cumul 1n calitate de cadru didactic asociat la Departamentul

de in anul universitar , 1ar numarul orelor prestate in

invatamantul superior ( ore conventionale/saptdimand) nu va depasi cuantumul

stabilit prin reglementarile legale, adica de trei norme didactice.

Data, Semnatura,




Anexa 5

DECLARATIE PRIVIND ORELE PRESTATE

Subsemnatul/ subsemnata , declar ca sunt

de acord sd prestez ore, in regim de plata cu ora/cumul, in calitate de cadru
didactic asociat la Universitatea de Arte din Targu-Mures, Departamentul de

, In anul universitar , lar numarul orelor

prestate in Tnvatamantul superior ( ore conventionale/saptimand) nu va

depasi cuantumul stabilit prin reglementarile legale, adica de trei norme didactice.

Data, Semnatura,




In conformitate cu prevederile Cartei Universitatii,

intrunit in sedintd la data de

Consiliului Facultatii/Departamentului

UNIVERSITATEA DE ARTE DIN TARGU-MURES
MAROSVASARHELYI MUVESZETI EGYETEM
FACULTATEA /DEPARTAMENTUL

LISTA CADRELOR DIDACTICE ASOCIATE
ALE FACULTATII/ DEPARTAMENTULUI
iN ANUL UNIVERSITAR

Anexa 6

propune spre aprobarea Senatului UAT

urmatoarea listd de cadre didactice asociate, pe perioadd determinatd de un an, incepand cu

Activitatea didactica din statul de functii propusa a fi desfasurata in regim plata cu ora
Activitati desfasurate (ore)
Poz. Postul Disciplina Semestrul 1 Semestrul I1
curs seminar curs seminar
Decan / Director departament
Nr.

540057 Targu-Mures, str. Koteles S. nr.6

E-mail: vat@uat.ro

Tel/Fax: 0265-266281
http:// www.uat.ro



Anexa 7

UNIVERSITATEA DE ARTE DIN TARGU-MURES
MAROSVASARHELYI MUVESZETI EGYETEM
FACULTATEA DE ARTE iN LIMBA

Aprobat in sedinta Senatului

Rector

Decan

Formatii de studii
Anul universitar
DEPARTAMENTUL DE

crt.

Nr. grupe de
aplicatii/nr.
studenti

An de Programul Nr. Nr. formatie

Disciplina studiu de studiu studenti | curs/studenti

STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA

ANUL I/TI/IIX

STUDII UNIVERSITARE DE MASTERAT

ANUL I/T1

Semne si abrevieri:
Studii universitare de licenti

LA: Artele spectacolului (actorie)

LAP: Artele spectacolului (papusi-marionete)

LR: Artele spectacolului (regie)

LC: Artele spectacolului (coregrafie)

LCA: Comunicare audiovizuala: scenaristica, publicitate media
LT: Teatrologie (Jurnalim teatral)

LSE: Scenografie si eveniment artistic

LM: Muzica

Studii universitare de masterat

MAA: Arta actorului

MAM: Arta actorului de teatru muzical

MAP: Arta aplicatd a animatiei

MTA: Arta actorului de teatru de animatie

MAR: Arta regizorului

MSD: Scriere dramatica

MTI: Teatrologie. Impresariat artistic

MEM: Educatie muzicala contemporana

MNM: Artele si noile media

MCM: Conceptii muzicale contemporane
Director Departament,




Anexa 8

UNIVERSITATEA DE ARTE DIN TARGU-MURES
MAROSVASARHELYI MUVESZETI EGYETEM

FACULTATEA DE ARTE N LIMBA

ANEXA la Contractul de munca nr.
Cadru didactic titular:

SE APROBA,
Rector,

Postul didactic:
pentru anul universitar
Nr Ore efective
) ACTIVITATI . de
crt. planificate .
realizat
A. ACTIVITATI NORMATE iN STATUL DE FUNCTIUNI
1. Activititi de predare (cursuri la nivelul studiilor de licentd, masterat, doctorat) fizic sau 1 ora nivel masterat = 2,5 ore conv.
online: 1 ori nivel licenti = 2 ore conv.
2. Activititi de seminarizare, lucriri practice si de laborator, 1 ora nivel masterat = 1,5 ore conv.
indrumare de proiecte de an (seminare, aplicatii practice la nivelul studiilor de licents, 1 ora nivel licentd =1 ora conv.
masterat, doctorat):
3. Indrumarea elaboririi lucririlor de licenta si a disertatiilor de master 15 ore/lucrare
4. Activitate de practica teatrala (participare la pregatirea spectacolelor publice): max.120 ore

1. Spectacole la Teatrul Studio: 30 de repetitii/4 ore
2. Spectacole la Teatrul 2.1: 30 de repetitii/4 ore
3. Spectacole de alt tip:

3.1. Spectacole in cadrul ,,Usilor deschise”

3.2. Spectacole de recital, Balul bobocilor, etc.

15 ore

20 ore

5. Conducerea activitiatilor organizate pentru perfectionarea profesionali a studentilor
(participari la diferite workshopuri, ateliere, festivaluri teatrale, cursuri din tara si strainatate,
practica artistica)

8 ore/zi de program

6. Activititi de evaluare:

1. Evaluare in cadrul studiilor universitare de nivel licenta si masterat:
1.1 membru in comisie de concurs:
1.2 comisie pentru examenul de finalizare a studiilor:

2. Evaluare in cadrul concursurilor de admitere:
2.1 Consultatii pentru indrumarea candidatilor:
2.2 Comisie de organizare a concursurilor de admitere
2.3 Activitati de evaluare §i pregatire a concursului de admitere pentru ,,Artele spectacolului de
teatru (actorie, actorie-papusi, coregrafie, regie)”:
2.3.1. etapa I-ai (probe de aptitudini):
2.3.2. etapa all-a:
2.3.Activitati de evaluare §i pregatire a concursurilor de admitere pentru ,,Teatrologie”:
2.3.1.Comisie de redactare a testelor:
2.3.1.Comisie de examinare:
2.4. Activitati de evaluare si pregatire a concursurilor de admitere pentru ,,Scenografie si
eveniment artistic”
2.4.1. etapa I-ai (probe de aptitudini):
2.4.2. etapa all-a:
2.5.Activitati de evaluare §i pregatirea concursului de admitere pentru “Pedagogie muzicala”:
2.5.1.Elaborarea tematicii probelor:
2.5.2.Comisia de corectare si supraveghere:
2.5.3.Comisia de examinare:

3.Evaluare in cadrul procesului didactic:

1 ora conv./candidat
1 ora conv./absolvent
15 ore/teza

1/6 ore/candidat
80 ore/membru

1/3 ore /candidat
1/2 ore/candidat

6 ore
1/3 ore/candidat

1/3 ore /cd/ disciplina
1/2 ore/candidat

3 ore/disciplina
1/2 ore/candidat
1/2 ore/candidat




3.1. Participare la examenele de maiestrie (disciplinele: arta actorului, arta actorului de animatie,
arta regizorului, arta recitalului, arta actorului pentru teatrul muzical, arta coregrafica):
3.2.Participare la viziondrile spectacolelor la Teatrul Studio si Teatrul 2.1
3.3.Participare la examene si verificari pentru disciplinele tehnice (expresie corporald, vorbire
scenicd, tehnica vorbirii, dans scenic, dans clasic, dans modern si contemporan
3.4 Evaluare si notare in cadrul examenelor pentru disciplinele teoretice (pentru maximum doua
teme/student in fiecare semestru):
3.4.1.Examene orale si scrise:
3.4.2 Verificarile orale si scrise:
3.4.3.Evaluarea temelor de casa:
4.Evaluare si activitdti complementare in cadrul comisiilor pentru finalizarea studiilor universitare
de licenta si masterat:
4.1.Elaborarea tematicii si a bibliografiei:
4.2.Comisie pentru elaborarea subiectelor:
4.3.Comisie de examinare §i notare:
4.4.Comisia de organizare a examenelor

1/2 ore/student/disciplina

4 ore/spectacol

1/3 student/disciplina pentru cadrele
didactice de profil si indrumatorii de
an

1/2 ore/student
1/3 ora/student
1/3 ora/student/

5 ore/disciplina

3 ore/disciplina

1/3 ore/lucrare sau candidat
1/6 ore/candidat

7. Indrumarea studentilor (tutoriat) - pentru cadrele didactice numite in functia de tutore de an) 1 ore /sapt.
(28 sdptamani)
8. Participari in comisii si consilii ale structurilor academice (comisii ale Senatului, consiliul 1 ord/sdptimina
facultitii, consiliul de administratie (41 de saptamani)
9. Activititi privind pregitirea si promovarea cadrelor didactice din invitimantul superior:
9.1 concurs pentru ocuparea unui post de asistent, lector, conferentiar: 10 ore/candidat
9.2 concurs pentru ocuparea unui post de profesor: 6 ore/dosar/candidat
10. | Pregatirea individuala (autoperfectionarea pregatirii pedagogice, participarea la conferinte, 3 ore/sdptimana
simpozioane, congrese din domeniul de specialitate):
Total
B. | Activititi de cercetare stiintifica si/sau creatie artistica
1. Elaborarea cartilor, monografiilor, studiilor de specialitate (cursuri, manuale, tratate, monografii 2 ore/pagina
de autor pe o tema importantd a domeniului, scenarii si piese de teatru originale,regie, pregatirea si | A4—1,5 randuri (in limba romana)
realizarea de expozitii personale, concerte sau recitaluri individuale, traducerea si editarea criticia | 4 ore/pagina
unei opere fundamentale sau a unei antologii pe teme esentiale din domeniul de specialitate, etc.): A4—1,5 randuri (intr-o limba straind)
15 ore/eveniment
2. Activitati legate de organizarea unor sesiuni de comunicari stiintifice 30 ore/sesiune
3. Prezentarea unor comuniciri la conferinte, simpozioane, workshopuri, sesiuni stiintifice nationale | 2 ore/pag.A4 la sediu
sau internationale: 4 ore/pag.A4 in tara
6 ore/pag.A4 in striindtate sau intr-o
limba straina
10 ore/workshop
4. Activitati in cadrul colectivului de redactare a revistei Symbolon (redactor, redactor tehnic, | 15 ore/nr. revisti
corector): s ore/pagini editata
5. Activitati in cadrul Editurii UArtPress. (redactor, corector, redactor tehnic) 10 ore/volum editat
s ore/pagini editata
6. 1.Realizarea unor spectacole in cadrul Centrului de Studii si Creatie Artisticd al U.A.T. sau al | 140 ore regie/spectacol
Atelierului Academic 120 ore rol/spectacol
100 ore dramaturgie-asistenta
2.Spectacolele realizate in alte institutii din tard sau din afard care cresc prestigiul profesional al | /spectacol
cadrelor didactice (regie, interpretare, coregrafie, compozitie, dirijat etc.) 60 ore muzica/spect.
3. Elaborarea de proiecte in cadrul Centrului de Studii si Creatie Artistici al U.A.T. sau al | 45 ore/proiect
Atelierului Academic max.60 ore/stagiune
4. Proiecte FDI, granturi nationale sau internationale ore specifice / proiect
7. Alte activitati (membru in comisii de realizare a dosarelor de acreditare pentru programele de

studii ale UAT, planuri de invatamant etc.)

Total:

Total general:

Targu-Mures, la data de

DIRECTOR DEPARTAMENT,

CADRU DIDACTIC TITULAR,




