UNIVERSITATEA DE ARTE DIN TARGU-MURES
MAROSVASARHELYI MUVESZETI EGYETEM

Documente de referinti:
Legea Invatamantului Superior nr. 199/2023, cu modificdrile si completdrile ulterioare
Carta Universitatii de Arte din Tdrgu Mures

Regulament privind evaluarea periodica a cadrelor didactice

Cod regulament: UAT-REG-24

Editia 03
INTOCMIT VERIFICAT AVIZAT APROBAT APROBAT
PRORECTOR DEAC CONSILIER SENAT RECTOR
JURIDIC
Prof.univ.dr. Kos Conf.univ.dr. Florea | Jr. Marincas Conf.univ.dr. Prof.univ.dr.habil.
Anna Magdalena Annamaria Sabados Sabin Crisan Sorin-lon

Data intrarii in vigoare: 17.12.2024
Data retragerii:



UNIVERSITATEA DE ARTE DIN TARGU-MURES
MAROSVASARHELYI MUVESZETI EGYETEM

CAPITOLUL L. Dispozitii generale

ART. 1.

Regulamentul privind evaluarea periodica a cadrelor didactice stabileste cadrul general de
desfasurare a evaludrii calitatii activitatilor cadrelor didactice din Universitatea de Arte din Targu-
Mures (UAT), principiile si metodele de evaluare a activitatii educationale, a cercetarii stiintifice si a
creatiei artistice.

ART. 2.

Evaluarea calitatii activitatilor cadrelor didactice se face cu scopul perfectiondrii continue a
pregatirii profesionale, a utilizarii unor tehnici si metode moderne de pregétire a studentilor, de
impunere a unor standarde, de dezvoltare a cercetdrii stiintifice si a creatiei artistice, prin
implementarea de planuri operationale si strategice si prin antrenarea studentilor si a cadrelor
didactice n programe si proiecte comune.

ART. 3.

Calitatea activitatilor cadrelor didactice se constituie pe patru coordonate principale:

a) cunostintele de specialitate detinute de cadrul didactic;

b) rezultatele cercetarii stiintifice si/sau a creatiei artistice, concretizate prin lucraripublicate in
reviste de specialitate, volume individuale si colective, spectacole etc.;

c) capacitatea cadrelor didactice de transmitere a cunostintelor catre studenti, curespectarea
deontologiei profesionale;

d) prestigiul profesional, formulat prin recunoasterea nationald si internationald aactivitatii
cadrelor didactice;

ART. 4.

Evaluarea calitatii activitatilor cadrelor didactice reprezintd o componentd esentiala a sistemului de
asigurare a calitdtii In UAT si se constituie pe baza standardelor de referintd, precum si a
indicatorilor de performanta adoptati de UAT prin hotararile Senatului.

ART. 5.

Evaluarea interna a calitatii activitatilor cadrelor didactice din UAT se realizeaza:

a) anual;

b) in situatii speciale, pentru perioada care a succedat ultimei evaludri: pentru ocuparea prin
concurs a unui post didactic; pentru acordarea unor premii sau distinctii anuale; pentru
obtinerea de gradatii si alte stimulente salariale; ca solicitare expresd in cazul persoanelor care
doresc sau cdrora li se cere evaluarea.
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CAPITOLUL II. Formele si continutul procesului de evaluare periodica a
cadrelor didactice

ART. 6.

Evaluarea calitatii activitatilor cadrelor didactice este obligatorie si confidentiala. Responsabilitatea
evaludrii cadrelor didactice revine directorilor de departament. In urma evaludrii, directorii de
departament elaboreaza rapoarte de evaluare, cuprinzand informatii sintetice. Rapoartele de evaluare
se fac pe baza urmatoarelor surse: autoevaluarea cadruluididactic; evaluarea cadrului didactic de
catre directorul de departament si decan, evaluarea colegiala, evaluarea cadrelor didactice de catre
studenti.

ART. 7.

Evaluarea este anuald si multicriteriald, se realizeaza pe baza unor chestionareaprobate de Senatul
UAT si furnizeaza informatii cu privire la activitatea anuald a cadrului didactic. Anumiti indicatori,
mentionati 1n figsele de autoevaluare si evaluare, furnizeaza informatii cu privire la activitatea de-a
lungul a mai multor ani. Figele de autoevaluare, de evaluare a cadrului didactic de cétre directorul de
departament, de evaluare colegiald si de evaluare a cadrelor didactice de catre studenti fac parte
integrata din acest regulament.

a) Autoevaluarea cadrului didactic se realizeaza pe baza unui chestionar tipizat, aprobat de
Senatul UAT si se refera la activitatea didactica, de cercetare stiintifica si creatie artistica,
precum si la alte activitati din domeniul educational si al vietii academice. Autoevaluarea se
face anul sau ori de cate ori este necesar.

b) Evaluarea calitatii cadrelor didactice de catre directorii de departament se face pe baza unui
chestionar tipizat si se refera la gradul de indeplinire a standardelor si a standardelor de
performanta, la intreaga activitate didactica si educationald. Directorii de departament sunt
evaluati de decan. Decanii sunt evaluati de rectorul UAT. Evaluarea cadrelor didactice de
catre directorii de departament se face anul sau ori de cate ori este necesar.

c) Evaluarea colegiala a cadrelor didactice se realizeaza pe baza unor chestionare cu criterii
obiective, de performanta si cu mentinerea unui climat familial. Scopul evaluarii colegiale este
de a implementa strategii cu privire la eficienta activitatii cadrelor didactice. Rezultatele
evaludrii colegiale sunt sintetizate la nivelul departamentului i transmise Comisiei pentru
evaluarea si asigurarea calitatii din cadrul Senatului, in vederea realizarii Raportului anual cu
privire la asigurarea calitdfii, precum si decanilor §i rectorului, In vederea imbunatatirii
sistemului de management al calitatii.

d) Evaluarea calitatii cadrelor didactice de catre studenti se face pe baza unui Regulament
aprobat de Senatul UAT si a unor chestionare cu caracter anonim. Evaluarea de cétre studenti
reprezintd o componentd importantd a sistemului de asigurare a calitatii, de formare a unei
imagini corecte cu privire la performantele profesionale ale cadrelor didactice. Evaluarea
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cadrelor didactice de catre studenti se face de doud ori pe an, la sfarsitul fiecarui semestru,
pentru fiecare disciplind din planul de invatamant al programului de studii universitare.
Exceptie fac disciplinele facultative.

ART. 8.

Activitatea de cercetare stiintificd / creatie artistici se face pe baza itemilor mentionati in

chestionarelor de autoevaluare si de evaluare a calitatii activitatilor cadrelor didactice:

a) contracte/granturi de cercetare, dezvoltare, inovare din tard/strdindtate, obtinute prin
competitie sau cu mediul de afaceri, ca membru al echipelor de cercetare sau ca director de
proiect;

b) roluri, spectacole regizate, scenografii, concerte, work-shop-uri artistice;

c) carti de specialitate publicate ca autor unic sau in colaborare, in edituri recunoscute
CNCSIS sau in strainatate;

d) articole publicate in reviste de specialitate recunoscute pe plan national siinternational,

e) studii publicate in volumele unor manifestari stiintifice sau artistice nationale sau
internationale;

f) manuale.

ART. 9.

Prin sistemul de evaluare multicriteriala a calitatii activitatilor cadrelor didactice se acorda
calificative sau punctaje.

ART. 10.

Prestigiul profesional al cadrelor didactice se evalueazd pe baza contributiilor stiintifice
semnificative.

ART. 11.

Rezultatele evaluarii anuale a calitatii cadrelor didactice sunt analizate ierarhic, la nivelul
departamentelor si facultatilor, precum si la nivelul universitatii, in vederea adoptarii unui plan de
masuri corective si de Tmbunatatire a calitatii in domeniile vizate.

ART. 12.

Rezultatele evaluarilor sunt comunicate cadrelor didactice si discutate in vederea Tmbunatatirii
activitatilor specifice. Cadrele didactice au dreptul sa conteste rezultatele evaluarii in termen de 10
zile de la data comunicarii acestora, cu mentionarea argumentelor.

Contestatiile sunt analizate la nivelul Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitdfii din cadrul
Senatului, iar contestatiile facute la adresa Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii din
cadrul Senatului sunt solutionate de cdtre o Comisie instituitd de rectorul UAT. Rezultatele
contestatiilor se comunica in termen de 30 de zile de la data inregistrarii acestora.

ART. 13.

Rezultatele evaludrii anuale a calitatii activitatilor cadrelor didactice sunt interpretate la nivelul
Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii din cadrul Senatului, care elaboreaza Raportul anual
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cu privire la calitate. Rapoartele de sinteza sunt supuse atentiei Rectorului UAT si Senatului UAT,
in vederea imbunatafirii sistemului de asigurare a calitatii, a performantelor cadrelor didactice, a
activitatii educationale din cadrul institutiei.

CAPITOLUL III. Evaluarea calitatii activitatilor cadrelor didactice in vederea
promovarii si Tnalte situatii

ART. 14.

Evaluarea calitatii activitatii cadrelor didactice, in vederea ocuparii posturilor didactice se face cu
respectarea Regulamentului intern cu privire la ocuparea posturilor didactice si a Intocmirii fisei de
evaluare, standardizata si aprobata de Ministerul Educatiei si aplicatd de comisiile de specialitate al
CNATDCU - Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor universitare.
ART. 15.

Evaluarea calitatii activitatilor cadrelor didactice, in vederea ocupdrii prin concurs a unui post
didactic se face pe baza unui Regulament privind ocuparea posturilor didactice in Universitatea de
Arte din Targu-Mures, document elaborat pe baza Legii Educatiei Nationale si pe baza Cartei
Universitatii de Arte.

ART. 16.

Aprobarea regulamentului privind managementul calitdtii se face de catre Senatul UAT, prin vot
deschis si cu majoritate simpla.

ART. 17.

Modificarile prezentului regulament este de competenta Senatului UAT.

Prezentul Regulament a fost aprobat in sedinta Senatului Universitatii de Arte din data de
17.12.2024.

Variante anterioare ale Regulamentului au fost aprobate de Senatul Universitdtii la 28 septembrie
2012 si 6 iulie 2016.
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Anexa nr. 1
UNIVERSITATEA DE ARTE TARGU-MURES
FACULTATEA DE ARTE IN LIMBA

DEPARTAMENTUL:
Concurs pentru ocuparea postului de 5 poz. Data
Disciplinele:
Domeniul: TEATRU
post publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr. din
a indeplinirii standardelor universitatii
pentru titlul de universitar

Candidat: / Data nasterii:
Functia actuala:
Institutia:

1. Studiile universitare
Nr. o e A . . . .
ort Institutia de invatamant superior Domeniul Perioada Titlul acordat

2. Studiile de master
Nr. oL . . . . s
ort Institutia de invataimant superior Domeniul Perioada Titlul stiintific acordat

3. Studiile de doctorat
Nr. o . . . . e
ort Institutia organizatoare de doctorat Domeniul Perioada Titlul stiintific acordat

4. Pozitiile didactice/profesionale

Nr. oL . . Titlul/postul didactic sau
Institutia Domeniul Perioada .
crt. gradul/postul profesional
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INDICATORI SPECIFIC PENTRU DOMENIUL “ARTELE SPECTACOLULUI - TEATRU SI
ARTELE SPECTACOLULUYI/ CINEMATOGRAFIE SI MEDIA”

conform OMECTS nr. 6129 din 20 decembrie 2016, publicat in Monitorul Oficial nr. 123 bis din 15
februarie 2017

Definitii si conditii:
- Grila este valabild pentru cadre didactice care predau atat discipline teoretice cat si discipline artistice de

specialitate;

- Punctajele se refera la Intreaga activitate;

- Punctajele se calculeazd cumulativ;
- In cazul creatiilor artistice (teatru, film) calitatea de autor este individuala (regizor, actor, scenograf si

altele asemenea), indiferent de caracterul colectiv al creatiei. Nu pot fi luate in considerare participari
minore sau ocazionale la creatii artistice (figuratie, dublaje etc.);

- In cazul publicatiilor (carti, studii, articole) sau creatiilor cu n autori, punctajul se imparte la n.

Nr.

Categorii si restrictii

‘ Subcategorii ‘ Punctaj ‘ Punctaj realizat

Activitate didactica si profesionala (DID)

1.1.

Manual, curs teoretic sau
de pedagogie artistica

publicat la edituri
clasificate de
CNCS (categoria
c e 40
A si edituri cu P
prestigiu
international)

publicat la edituri
din tara clasificate
de CNCS in
categoria B

25p

publicat la edituri
din tara sau
strainatate
(neclasificate)

1.2.

Traducere/editare
critica/antologie/revizie
stiintificd a unei opere
teoretice.

publicat la edituri
clasificate de
CNCS -(cat'egorla 20p
A si edituri cu

prestigiu
international)

publicat la edituri
din tara clasificate I5p
de CNCS in
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categoria B

publicat la edituri
din tara sau

. 10p
strainatate
(neclasificate)
Suport de curs si la nivel
1.3. | indruméator metodic (min. | institutional 5p
30.000 cuvinte).
Coordonare de programe
si proiecte didactice
extracurriculare/ .
. . la nivel 15p
organizare de conferinte . .
g . . international
stiintifice, simpozioane,
ateliere stiintifice sau de
creatie dedicate
studentilor/organizarea de ) .
1.4. i ! . g la nivel national 10p
festivaluri
studentesti/coordonarea
participarii cu creatii
studentesti la .
. ! S. . la nivel
festivaluri/organizarea e
. . . institutional 5p
unei scoli de vara,/
coordonarea de publicatii
cu caracter didactic etc.
publicate 1n
reviste indexate in
baze de date
internationale/
volume sau
culegeri aparute la
ogerl ap 15p
e . R edituri de
Studii si articole in restigiu
1.5. | domeniul pedagogiei p g .
. L. international
artistice. .
clasificate de
CNCS in
categoria A
publicate in
reviste indexate in
10p

baze de date
internationale/
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volume sau
culegeri aparute la
edituri clasificate
de CNCS in
categoria B

publicate in
reviste sau
volume/culegeri 5p
la edituri din tara
sau strainatate

Punctaj cumulativ pentru criteriul 1 (DID):

Conferentiar si CS II: min. 80 p.

Profesor, CS I si Abilitare: min. 120 p.

Nr.l Categorii si restrictii ‘

Subcategorii

‘ Punctaj ‘

Punctaj realizat

Cercetare stiintifica si creatie artistic (CSCA)

publicat la edituri clasificate
de CNCS (categoria A si

o s 50p
edituri cu prestigiu
Volum de autor . .
. international)
(monografie/teorie/ - — =
2.1 d o/ d publicat la edituri din tara
edagogie/eseuri de . .
pedagos clasificate de CNCS in 30p
specialitate) .
categoria B
publicat la edituri din tara 20
sau strainatate P
conf. 1 carte ca autor unic
prof. 2 carti ca autor unic
Creatie artistica: regizor, |in calitate de creator
scenarist, dramaturg, principal (regizor, autor,
coregraf, actor, scenograf, |actor in rol principal, 30
sound designer, semnatar unic al unei P
compozitor de muzicd de |componente a produsului
teatru, light designer, artistic)
29 director de imagine, editor |in calitate de creator
' imagine/ sunet sau alte secundar/membru in echipa
creatii care intra sub de creatie (regizor
incidenta drepturilor de secund/asistent regie, 15p

autor sau a drepturilor
conexe - realizate/produse/
difuzate in institutii
profesioniste(publice,

scenografie, coregrafie
etc./actor in rol
secundar/adaptare etc.)
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private sau independente)
din tara sau straindtate.

Coordonare si editare de

publicat la edituri clasificate
de CNCS (categoria A si

o . o s 20
publicatii rezultate in urma | edituri cu prestigiu p
unor conferinte stiintifice/ |international)

2.3 |simpozioane/ateliere de publicate la edituri din tara
creatie/festivaluri — in clasificate de CNCS in I5p
profilul specialitatii (in categoria B
afara institutiei). publicate la edituri din tara 10

sau strainatate P
L in calitate  |finantare
Granturi/proiecte . . . . 30p
. _ de director |internationala
stiintifice sau artistice
. . . . finantare
obtinute si coordinate prin . - 20p
nationala
2.4 |atragere de finantare sau |- .
. L . .. in calitate  |finantare
castigare prin competitie . . . 10p
o de membru |internationala
(doar granturi/proiecte . .

) in echipa finantare

finalizate) L 5p
nationala

Membru in echipa de finantare internationala

realizatori ai unui proiect 15

de cercetare/ creatie P

2.5 |artistic internationala, sau
castigarea unui program de | finantare nationala
rezidenta artistic (doar 10p
proiecte finalizate)

Articole/studii stiintifice
publicate in reviste Web of
. . . 30p
Science (Arts si Humanities
IST)
in reviste de specialitate
) ) C indexate in baze de date 15
Articole si stadia stiintifice | . . P

. N . internationale

2.6 |publicate in reviste cu -

. . in volumele unor
sistem peer-review o e e
manifestari stiintifice 10
indexate in baze de date P
internationale
in reviste cultural nationale
sau internationale 5p

neindexate
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Punctaj cumulativ pentru criteriul 2 (CSCA):
Conferentiar si CS II: minim 80 p
Profesor, CS I si Abilitare: minim 120 p.

Nr.‘ Categorii si restrictii ‘

Subcategorii ‘ Punctaj ‘

Punctaj realizat

Recunoastere si impactul activitatii(RIA)

3.1

Experienta in
managementul academic/
stiintific/artistic

Activitate in
managementul academic
(rector/prorector/decan/
prodecan/director 10p
departament) sau
coordonator de proiecte
educationale

Membru in colectivele de
redactie al unor publicatii
sau edituri indexate in
baze de date
internationale/curator/
director artistic/
selectioner al unui
festival/participant ca 10p
evaluator 1n comisii de
evaluare, n echipe de
conceptie a unor
constructii legislative in
domeniu, numiti cu ordin
de ministru/
primar/presedinte CJ

3.2

Premii si distinctii
individuale

Distinctii sau premii de
stat (In Romania sau 30p
strainatate)

Distinctii sau premii
acordate de organizatii
profesionale, stiintifice ori
la festivaluri
internationale de teatru si
film s.a.

25p

Premii acordate de
organizatii
profesionale/stiintifice
nationale, sau obtinute la

10p
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concursuri de creatie sau
stiintifice nationale.

33

Premii si distinctii
colective/echipa

Distinctii sau premii
acordate de organizatii
profesionale, stiintifice ori
la festivaluri
internationale de teatru si
film s.a.

5p/
membru

Premii acordate de
organizatii
profesionale/stiintifice
nationale, sau obtinute la
concursuri de creatie sau
stiintifice nationale.

2p/
membru

34

Recunoastere
profesionala in mediul
academic si de
specialitate

Visiting professor la
universitati din strainatate
(pentru min. 28 ore de
predare)

20p

Visiting professor la
universitati din tard
(pentru min. 28 ore de
predare)

10p

Membru in academii de
rang national din tard sau
strainatate, In organizatii
si asociatii profesionale
internationale de prestigiu

10p

Participari in jurii de
concursuri de nivel
national sau international,
sau pentru atribuirea de
distinctii nationale sau
internationale

5p

Cursuri, masterclass-uri,
workshopuri, conferinte
sustinute ca invitat in alte
institutii de profil sau in
cadrul unor manifestari de
profil din tara

Cursuri, masterclass-uri,
conferinte sustinute ca

10p
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invitat in institutii de
profil, sau n cadrul unor
manifestari de profil din
strdinatate

Cronici/recenzii ale
operelor personale

(stiintifice sau artistice) - 5p
in reviste academice si
publicatii neacreditate

Citari ale operelor
personale (stiintifice sau
artistice) — in reviste 2p
academice si publicatii
neacreditate

Key-note speaker la
manifestari stiintifice de 10p
nivel international

Key-note speaker la
manifestari stiintifice de 5p
nivel national

Punctaj cumulativ pentru criteriul 3 (RIA):
Conferentiar si CS II: min. 80 p
Profesor, CS I si Abilitare: min. 120 p

3. Punctaje minimale:

3.1. Conferentiar si CS I1: 300 puncte, cu minimum un manual/volum de autor unic in domeniul de
specialitate/interdisciplinar, la edituri acreditate CNCS sau recunoscute international (Punctaj cumulativ DID
+ CSCA + RIA).

3.2. Profesor, CS I si Abilitare: 400 puncte, cu minimum 2 manuale/volume de autor unic in domeniul de
specialitate/interdisciplinar, la edituri acreditate CNCS sau recunoscute international (Punctaj cumulativ DID
+ CSCA +RIA).

4. Lista bazelor de date internationale recunoscute pentru domeniile Teatru si Artele
spectacolului/Cinematografie si media:

Nr. Denumirea bazei de date Adresa web
1. IST Web of Knowledge www.webofknowledge.com
2. ERIH PLUS www.erihplus.nsd.no
3. Scopus WWW.scopus.com
4, EBSCO www.ebscohost.com
5. JSTOR WWW.jstor.org
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ProQuest

WWwWWw.proquest.com

ProjectMuse

http://muse.jhu.edu/

RILM (Music Literature)

www.rilm.org

ORI

CEEOL

www.ceeol.com

Data,
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Anexa nr. 2
UNIVERSITATEA DE ARTE TARGU-MURES
FACULTATEA DE ARTE IN LIMBA

DEPARTAMENTUL:
Concurs pentru ocuparea postului de 5 poz. Data
Disciplinele:
Domeniul: Arte vizuale
post publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr. din
a Indeplinirii standardelor universitatii
pentru titlul de universitar

Candidat: / Data nasterii:
Functia actuala:
Institutia:

1. Studiile universitare
Nr. o . . . .
ort Institutia de invatamant superior Domeniul Perioada Titlul acordat

2. Studiile de master
Nr. o . eie A . . . . o
ort Institutia de invatamant superior Domeniul Perioada Titlul stiintific acordat

3. Studiile de doctorat
Nr. o . . . . s
ort Institutia organizatoare de doctorat Domeniul Perioada Titlul stiintific acordat

4. Pozitiile didactice/profesionale

Nr. o . . Titlul/postul didactic sau
Institutia Domeniul Perioada .
crt. gradul/postul profesional
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INDICATORI SPECIFIC PENTRU DOMENIUL ”Arte vizuale”
conform OMECTS nr. 6560 din 20 decembrie 2012, publicat in Monitorul Oficial nr. 890 bis din 27
decembrie 2012 si OMEN nr. 4204 din 15 iulie 2013, publicat 1n Monitorul Oficial nr. 440 din 18 iulie 2013

Standarde minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din
invatamantul superior si a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare

1. Structura activitatii candidatului
Nr. Domeniul . . . L. .. Indicatori
Crt. activitailor Tipul activitatilor Categorii §i restrictii Subcategorii (kpi)
0 1 2 3 4 5
1.1.1.1 | internationale 50
nationale; 40
profesor — min.
e .| 1.1.1 | Expozitii personale 2, expo sau d.c.
Expozitii nationale si POZULP 1.1.1.2 .p
. . . 1 prim autor;
internationale in .
.o conferentiar —
galerii si muzee de .
tigiu sau carti si min. 1
res
.1 | PrEtTETAan oA S 50
capitole In carti de
specialitate publicate
= in edituri acreditate Cirti/canitol 1121 | international
arti/capitole ca .1.2.1 | internationale
< MC 112 | e ’
= editor
2]
=
.8
wn
< .
% 1.1.2.2 | nationale 40
1 T Manuale 25
g didactice/monografi
é i—min. 2 ca prim
S autor pentru
g 1.2.1 | Profesor/CS I, min.
R Imanual/monografi
g Material e ca prim autor
1.2 didactic/Lucrari pentru
didactice Conferentiar/CS 1I;
Indrumatoare de 25
laborator/aplicatii;
Profesor — min. 1,
1.2.2 .
prim autor;
Conferentiar — min.
1 coautor
13 Coordonare de Director/responsabil 25
’ programe de studii, /membru
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organizare programe
de formare continua
si proiecte
educationale

Activitatea de cercetare (A2)

2.1

Articole 1n reviste si
volumele unor
manifestari de arta
sau stiintifice
indexate 1n baze de
date internationale*

Min. 2 pentru
profesor

30

Min. 1 pentru
conferentiar

30

2.2

Proprietate
intelectuald, brevete
de inventie si inovatie
etc.

2.2.1

internationale

25

222

nationale

20

23

Granturi/proiecte
castigate prin
competitie

23.1

director/responsabil

23.1.1

internationale

35

23.12

nationale

30

232

membru in echipa

23.2.1

internationale

25

2322

nationale

20

Recunoasterea si impactul activitatii (A3)

3.1

Citari in reviste
indexate in baze de
date internationale

BDI

2 prof.

25

1 conf.

25

3.2

Prezentari invitate in
plenul unor
manifestari de arta
sau stiintifice
nationale si
internationale si
profesor invitat
(exclusiv
ERASMUS)

321

internationale

30

322

nationale

20

33

Membru in
colectivele de
redactie sau comitete
stiintifice ale
revistelor si
manifestarilor de artd
sau stiintifice,
organizator de
manifestari de arta
sau
stiintifice/Recenzor
pentru reviste si
manifestari stiintifice

internationale

230

nationale

20

17
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nationale si
internationale
indexate
international/Membru
in jurii nasionale sau

internationale
Experienta de 3.4.1 | conducere 30
management, analiza 20
34 si evaluarfe in 349 | membru
cercetare si/sau
invatdmant
151 Acadf:njia 20
Roméana
ASAS, AOSR, 20
3.5.2 | academii de
35 Premii ramurd si CNCS
153 Premii ' 20
internationale
354 Premii naFionale 20
in domeniu
3.6.1 | Academia romana 30
Membru in academii, 362 ASAS, AOSR, 20
organizatii, asociatii academii de ramura
profesionale si 163 Conducere asociatii | 3.6.3.1 | internationale 30
3.6 internationale, "7 | profesionale 3.6.3.2 | nationale 20
' apartenenta la 364 | Asociatii 3.6.4.1 | internationale 25
organizatii din " | profesionale 3.6.4.2 | nationale 20
domeniul educatiei si Organizatii in 3.6.5.1 | conducere 30
cercetdrii 3.6.5 | domeniul educatiei 20

3.6.5.2 | membru

si cercetarii

*) Bazele de date internationale (BDI) luate in considerare pentru articolele publicate in reviste si publicate in volumele
unor manifestari stiintifice, cu exceptia articolelor publicate in reviste cotate ISI, sunt cele recunoscute pe plan stiintific
international precum (nelimitativ): Scopus, IEEE Xplore, Science Direct, Elsevier, Wiley, ACM, DBLP, Springerlink,
Engineering Village, Cabi, Emerald, CSA, Compendex, INSPEC, Referativnai Jurnal, Google Scholar.

2. Formula de calcul a indicatorului de merit (A = A1 + A2 + A3)

A4 = Z k,i+zk kz,.+z_ k .,

unde: k,; - Indice specific tipului i categoriei de activitate
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3. Conditii minimale (A;)*)
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Nr. Categoria
crt. Domeniul de activitate COIldl:[l% Conditii CS II Conditii Conditii CS 1
conferentiar ’ profesor ’
Activitatea
1 | didactica/profesionala Min. 200 puncte Min. 230 puncte
2 | Activitatea de cercetare (A2) | Min. 180 puncte | Min. ..... puncte | Min. 210 puncte | Min. ...... puncte
3 Re<.:u.n ?§§terea impactului Min. 140 puncte | Min. ..... puncte | Min. 175 puncte | Min. ...... puncte
activitatii (A3)
TOTAL: 520 puncte | ... puncte 615 puncte | ... puncte

unde: A; - suma activitatilor din categoria mentionata.
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Anexa nr. 3

UNIVERSITATEA DE ARTE TARGU-MURES
FACULTATEA DE ARTE iN LIMBA

DEPARTAMENTUL:
Concurs pentru ocuparea postului de , poz. Data
Disciplinele:
Domeniul: MUZICA
post publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr. din
a indeplinirii standardelor universitatii
pentru titlul de universitar

Candidat: / Data nasterii:
Functia actuala:
Institutia:

1. Studiile universitare
Nr. o e A . . . .
ort Institutia de invatamant superior Domeniul Perioada Titlul acordat

2. Studiile de master
Nr. oL . . . . e .
ort Institutia de invatimant superior Domeniul Perioada Titlul stiintific acordat

3. Studiile de doctorat
Nr. .. . . . . e
ort Institutia organizatoare de doctorat Domeniul Perioada Titlul stiintific acordat

4. Pozitiile didactice/profesionale

Nr. oL . . Titlul/postul didactic sau
Institutia Domeniul Perioada .
crt. gradul/postul profesional
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INDICATORI SPECIFIC PENTRU DOMENIUL "MUZICA”

conform OMECTS nr. 6129 din 20 decembrie 2016, publicat in Monitorul Oficial nr.

februarie 2017

Domeniul: MUZICA

1. Activitate didactica si profesionala (DID)

UNIVERSITATEA DE ARTE DIN TARGU-MURES
MAROSVASARHELYI MUVESZETI EGYETEM

123 bis din 15

Tipul activitatii

Categorii si restrictii

Punctaj

1. Carti si capitol in carti de
specialitate sau suport didactic
(practicieni si teoreticieni)

1.1 Tratat/Studiu amplu/Volum de
studii teoretice sau privind compozitia
muzicala, stilul sau interpretarea
muzicald, publicat*, sau

1.2 Manual, curs, suport de curs,
crestomatie, colectie, Indrumator
metodic, tiparit**, sau

1.3 Traducere/Editare critici/Ingrijire
redactionald a unei opere musicale sau
teoretice fundamentale sau a unei
antologii, crestomatii, colectii de
specialitate publicate

30p

10p

20p

Teoreticieni:
Conf. sau prof. 2 carte (tratat, manual,
traducere, editare criticd)

2. Documentarea realizarilor si
nivelului profesional propriu in
specialitate (practicieni)

1 DVD demo (cca 45 min.) cu
portofoliu creatie muzicala
(compozitori), respectiv inregistrari
live ale unor prestatii interpretative
proprii (interpreti)

20p

Practicieni:
Conf. sau prof. 1 DVD portofoliu

Punctaj cumulative per criteriu, minim

Conferentiar 50p
Profesorv 70p

STANDARDUL A FOST/NU A FOST INDEPLINIT

*) Termenul "publicat" se refera in cuprinsul prezentului document la publicarea in edituri clasificate de CNCS in

categoria A sau B sau edituri echivalente din strainatate.
**) Termenul "tiparit" presupune forma tiparita, indiferent de egida sub care este tiparit.
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2. Activitate de cercetare stiintifici/creatie artistica in domeniul specific de referinta (CS)

Tipul activitatii

Categorii si restrictii

Punctaj

1. Concert/Recital/Spectacol in
calitate de compozitor, dirijor,
regizor, maestro balet, solist,
concert-maestru, membru in
formatie recitaluri/specatacole
camera | pana la 10 persoane
(practicieni)

1.1 Prestatii cu programe diferite, in
conditii de vizibilitate internationala
sau nationale de varf*

20p
Practicieni (interpreti si compozitori):
Conlf. 3 concerte/recitaluri/spectacole
Prof. 5 concerte/recitaluri/spectacole

1.2 Prestatii cu programe diferite,
realizate in conditii de vizibilitate
regional sau locala**

10p

Practicieni (interpreti si compozitori):

2. Proiectarea perspectivelor inovate
privind problemele specific
muzicologiei, creatiei si interpretarii
(teoreticieni si compozitori)

2.1 Studiu sau articol publicat intr-o
revista de specialitate indexata in baze
de date internationale *** sau in
volumele unor manifestari stiintifice
indexate 1n baze de date internationale

15p
Teoreticieni:
Conf. 5 realizari
Prof. 8 realizari

Compozitori:
Conf. 1 realizare
Prof. 2 realizari

(evaluarea realizarilor se face prin
cumulare articole publicate/comunicari)

2.2 Comunicare sustinuta la o
conferintd/ un simpozion/o reuniune
stiintifica/ un workshop cu comitet de
selectie sau sistem peer revue

15p
Teoreticieni si compozitori:
Conf. 1 comunicare
Prof. 2 comunicari

3. Aprofundarea calitétii cunoasterii,
valorificarea potentialului de
cercetare (teoreticieni)

Carte de specialitate publicata la
edituri clasificate CNCS 1n categoria
AsauB

30p
Teoreticieni:
Conf. 1 carte ca auto runic
Prof. 2 carti ca autor unic

Punctaj cumulative per criteriu, minim

Conferentiar 110p
Profesorv 170p

STANDARDUL A FOST/NU A FOST INDEPLINIT

*) In conditii de vizibilitate internationala sau nationala de varf: in striinitate, la festivaluri internationale cu traditie,
in cadrul stagiunilor/turneelor institutiilor profesioniste de spectacol si concert; in tara, la festivaluri de mare prestigiu cu

participare internationald consistenta sau in cadrul stagiunilor/turneelor institutiilor de spectacol si concert cu prestigiu si

vizibilitate internationala.

**) In conditii de vizibilitate regionala sau locala: in strainatate, in cadrul stagiunilor organizate de societati
filarmonice, primarii, asociatii, muzee s.a.; in tard, in cadrul stagiunilor/turneelor/festivalurilor in organizarea institutiilor
de spectacol si concert cu vizibilitate nationala si locala, a primariilor, fundatiilor, asociatiilor, firmelor, muzeelor s.a.

*#%) Lista bazelor de date internationale recunoscute pentru domeniul muzica este anexata.
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3. Recunoastere si impactul activitatii (RIA)

Tipul activitatii Categorii si restrictii Punctaj
1.1 Functii de management detinute 10p/an/functie
1.2 Director/Coordonator de grant/proiect obtinut prin atragere de 30
finantare sau castigat prin competitie P
A 1.3 Membru in colectivele de redactie/recenzor al unor publicatii sau
1. Experientd in o R . . 30p
edituri indexate in baze de date internationale
management - : SIIVCTRVE T -
. A 1.4 Organizator al unor manifestdri stiintifice/artistice de nivel
didactic, stiintific sau | . . 30p
S international
institutional - — — - -
1.5 Organizator al unor manifestari stiintifice/artistice de nivel national 10p
1.6 Coordonare de programe de studii, organizare si coordonare de
proiecte educationale (POS, Socrates, Leonardo s.a.) in calitatea de 30p
director de program
2.1 Distinctii sau premii de stat (in Roméania sau strainatate) 50p
2.2 Distinctii sau premii acordate de organizatii profesionale, media 30
2. Premii si distinctii | (internationale sau nationale) s.a. P
2.3 Premii obtinute la concursuri de creatie sau interpretare de 40
prestigiu, internationale sau nationale P
3.1 Membru in academii, organizatii si asociatii profesionale nationale 5
sau internationale de prestigiu P
3.2 Detinator al unor functii in academii, organizatii si asociatii 10
profesionale nationale si internationale de prestigiu P
3.3Participari in jurii de concursuri nationale sau internationale, sau 10
P

3. Recunoastere
profesionald in
mediul academic si
de specialitate

pentru atribuirea de distinctii nationale sau internationale

3.4 Lucrari achizitionate de UCMR-ADA sau de alte organisme de
prestigiu / conpozitii editete in edituri de profil din tara sau din
straindtate (compozitori)

10 p la lucrari achizitionate
30 p la compozitii editate

3.5 Inregistrare pe suport (cu ISBN sau alt cod de autentificare) a
lucrarilor muzicale respectirv a prestatiilor interpretative (interpreti si
compozitori)

10 p/lucrare
30 p/CD sau DVD

3.6 Cursuri, masterclass-uri, conferinte sustinute in alte institutii de
profil sau in cadrul unor manifestari de profil din tara/strainatate

20p in tara/masterclass
30p in straindtate in limbi
strdine/masterclass

3.7 Portrete/interviuri ca invitat unic in media scrisa sau audio-vizuala
cu difuzare nationald sau internationala

5p

3.8 Key-note speaker la manifestari stiintifice de nivel national/
international

20p la nivel national
30p de nivel international
Nu este obligatoriu sa fie
reprezentate toate categoriile
de realizari, acestea fiind
indeplinite dupa caz, in functie
de specializarile candidatilor.
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Punctai lati iteri . Conferentiar 50p
unctaj cumulative per criteriu, minim Profesor 100p
Lo . Conferentiar 210p
+2+ ;
TOTAL (punctaj minimal cumulative 1+2+3) Profesor 340p

STANDARDUL A FOST/NU A FOST INDEPLINIT

Lista bazelor de date internationale recunoscute pentru domeniul Muzica:

Nr. Denumirea bazei de date Adresa web

1. ISI Web of Knowledge www.webotknowledge.com
2. Scopus WWW.scopus.com

3. EBSCO www.ebscohost.com

4, JSTOR WWW.jstor.org

5. ProQuest Www.proquest.com

6. ProjectMuse http://muse.jhu.edu/

7. RILM (Music Literature) www.rilm.org

8. CEEOL www.ceeol.com

Data, Semnatura candidatului,
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Anexa nr.4
FISA DE EVALUARE

Cadrul didactic:

Functia:

Perioada evaluata:

Documentele de referinta:

- Autoevaluarea (punctajul total obtinut):

L=

- Raportul asupra evaluarii colegiale (punctajul total obtinut):
- Raportul asupra evaluarii de catre studenti a disciplinei / cadrului didactic (punctajul total obtinut):
5. Rezultatul evaluarii:

Punctajul .
Nr ronus de Punctajul
) Criterii de evaluare p P acordat de Punctaj final
crt. director de
decan
departament
| Elaborarea de materiale didactice
' ondere 30%
(pondere 30%)
) Cercetarea stiintifica si creatia artistica
' ondere 40%
(pondere 40%)
3 Recunoasterea nationala si internationala
’ (pondere 10%)
4 Activitatea cu studentii
' (pondere 10%)
5 Activitatea in comunitatea academica

(pondere 10%)

Director de Departament:

Decan:

Punctajul se acorda de la 1 (minimum) la 10 (maximum,).
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Anexa nr. 5

FISA DE EVALUARE COLEGIALA
Perioada de evaluare:

Facultatea
Departamentul
Criterii de evaluare
. Gradul de implicare
Calitatea N P Gradul de
Jatiil Gradul de in rezolvarea ol .
) relatiilor o N implicare in
) Valoarea si ) . Gradul de implicare 1n problemelor P ) )
Calitatea Valoarea si interumane . . organizarea §i
. . . ... | recunoastere . implicare in rezolvarea contractuale

Numele si prenumele indeplinirii - recunoasterea specifice . . desfasurarea

.. a lucrarilor o . . activitdtile de | problemelor (contracte castigate n e
sarcinilor . realizarilor interatiunii manifestarilor

. . stiintifice .. . dezvoltare a curente ale de .

didactice ; artistice dintre . . A . . initiate de
realizate .. universitatii catedrei si ale | catedrd/universitate) . .
membrii . T . catedrd/universi

. universitatii ale catedrei si ale
catedrei . L. tate
universitati

Cadre didactice titulare:
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Cadre didactice asociate:

Se acorda punctaj calificativdela11a5:
1 — foarte putin / foarte slab
5 — foarte mult / foarte bine

o Fisa de evaluare colegiald nu se semneaza si se va transmite electronic la seful de catedra.
e  Opiniile dumneavoastra vor fi utilizate la stabilirea actiunilor de imbundtatire a activitatii didactice. Toate raspunsurile dumneavoastra sunt
confidentiale.
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Anexa nr. 6

CHESTIONAR DE EVALUARE A DISCIPLINEI SI A PROFESORULUI

A.

Anul de studii Facultatea Specializarea

Disciplina Numele profesorului

In ce proportie ati participat la ore?

75% —100% 50% — 75% | 25% — 50% | 0— 25% | Deloc

B. Cate ore ati alocat saptaimanal pentru studiul individual la aceasta disciplina (repetitii in afara

orarului, exercitii, lectura, Invatare etc.)?

> 6 ore <6 ore <4 ore <2ore <1ora 0 ore
C. Care este perceptia dumneavoastra cu privire la afirmatiile de mai jos?
Nr. Itemi Cotare*
crt. 312
1. La Inceputul semestrului, profesorul a prezentat fisa disciplinei (obiective, tematica,
bibliografie minimala, forme de evaluare).
2. Pentru pregétire, beneficiati de diferite surse: carti de specialitate, cursuri, suporturi
curs, cursuri in format electronic, etc.
3. Explicatiile profesorului sunt clare, concise.
4, Tematica cursurilor este in concordanta cu tematica seminariilor si a
lucrérilor practice.
5. Temele disciplinei nu se suprapun peste temele celorlalte discipline studiate.
6. Profesorul activizeaza studentii pe parcursul cursurilor, seminariilor,
lucrarilor practice, crednd posibilitatea comunicarii optime profesor-student, studeni
student.
7. Profesorul respecta orarul fixat la inceputul semestrului.
8. Profesorul creeaza o atmosfera propice invatarii in cadrul cursurilor, seminariilor si
probelor practice.
9. Profesorul oferd un feed-back formativ pe parcursul
semestrului.
10. Recomandarile profesionale si didactice ale profesorului va sunt utile.
11. | Achizitiile acumulate in cadrul disciplinei v-au trezit interesul pentru acest domeniu

studiu.

*Explicatie: 4 = in foarte mare masura; 3 = in mare masura ; 2 = in micd masurd; 1= deloc

Nota:

1. Réaspunsul dumneavoastra va contribui la sporirea calitatii procesului didactic. Declaratiile oferite
raman anonime; garantdm confidentialitate.

2.

Vi rugdm sa marcati cu X raspunsurile dumneavoastra.

Va multumim!
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TANTARGY- ES TANARERTEKELO KERDOIV

Evfolyam: ........ Kar: magyar

A. On milyen aranyban vett részt az 6rakon?

75% —100% 50% —75% 25%—-50% 0-25% | Egyaltalan nem

Szak: ..o

Tanar neve: ...............

B. E targgyal hetente atlagban hany orat foglalkozott (6rarenden kiviili probak, otthoni gyakorlés,

olvasmanyok, dolgozatok elkészitése, orakra valo felkésziilés stb.)?
> 6 Ora <6 ora <4 6ra <2 6ra <1 o6ra 0 ora

C. Az alabbi tablazatban jelolje, milyen mértékben ért egyet az egyes kijelentésekkel!
(4 = teljesen egyetért; 3 = részben egyetért; 2 = inkabb nem ért egyet; 1= egyaltalan nem ért egyet)

Ertékelés
Sz.
41321

1. | A tanar félév elején ismertette a tantargyleirast (a tantargy céljait, tematikajat,

az ajanlott szakirodalmat).
2. | Rendelkezésére alltak a tanulashoz sziikséges segédanyagok

(szakkonyvek, egyetemi jegyzet, elektronikus anyag).
3. | A tanar el6adésai, magyarazatai érthetoek, kovethetdek voltak.
4. | A szeminariumok, gyakorlati 6rak tematikéja osszefiiggott az eldadasok anyagaval.
5. | E targy és mas tantargyak kozott atfedéseket (ismétlédd témakat) érzékelt.
6. | A tanar bevonta a hallgatokat az el6adasok, gyakorlatok, probak menetébe,

lehetdség volt interaktiv tanar-diak, diak-didk kommunikéciora.
7. | A tanar betartotta az drarendet és a meghirdetett programot, illetve mddosulés esetén idében

értesitette a diakokat és az orat egy eldre megbeszélt idopontban potoltak.
8. | A tanar az orakon/probakon pozitiv tanitasi I€gkort teremtett.
9. | A tanar félév kozben visszajelzést adott az On teljesitményérdl, fejlodésérol.
10. | A tanar utmutatasai, szakmai tanacsai hasznosak voltak.
11. | Az eddig tanultak felkeltett¢k az érdeklodését a tantargy irant.
Megjegyzés:

1. Véleményét az oktatasi folyamat javitdsa, mindségi szintjének emelése érdekében hasznaljuk. A felmérés
névtelen, valaszait bizalmasan kezeljiik.
2. Kérjiik, hogy a kérdésekre adott valaszat jeldlje be X-szel.

K06szonjiik!
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