UNIVERSITATEA DE ARTE DIN TARGU-MURES
MAROSVASARHELYI MOVESZETI EGYETEM

METODOLOGIA PRIVIND ORGANIZAREA SI
DESFASURAREA ALEGERILOR PENTRU STRUCTURILE SI
FUNCTIILE DE CONDUCERE ACADEMICA ALE
UNIVERSITATII DE ARTE DIN TARGU-MURES

L. PRINCIPII GENERALE
Art. 1.
(1) Prezentul regulament este intocmit in conformitate cu Legea educatiei nationale nr.
1/5.01.2011, cu Ordonanta de urgentd nr. 49/2014 privind instituirea unor miisuri in domeniul
educatiei, cercetdrii gtiinfifice §i pentru modificarea unor acte normative, cu Ordinul
ministrului educatiei, cercetarii, tineretului §i sportului nr. 3751/29.04.2015, privind
metodologia-cadru referitoare la procesul de constituire §i alegere a structurilor st functiilor de
conducere la nivelul institutiilor de invaamant superior §i cu prevederile Cartei Universitalii
de Arte din Targu-Mures.
(2) Organizarea 5i desfagurarca alegerilor in structurile si functiile de conducere din UAT se
desfigoara in perioada 21.10.2019-28.02.2020.
Art. 2.
(1) Structurile de conducere din Universitatea de Arte sunt: Senatul universitifii §i Consiliul
de administratie, Consiliul facultatii, Consiliul scolii doctorale, Consiliul de departament.
(2) Functiile de conducere din Universitatea de Arte sunt: rector, prorector, director al scolii
doctorale, decan, director de departament, director general administrativ, directorul Institutulu
de Cercetiri Teatrale si Multimedia.
(3) Functiile de conducere de rector, prorector, decan, dircctor de departament sau de unitate
de cercetare-dezvoltare, proiectare, microproductie nu se cumuleazi.
(4) Durata mandatului pentru functiile si structurile de conducere este de 4 ani. O persoani nu
poate ocupa functia de rector la aceeasi institutie de invaimént superior pentru mai mult de
doui mandate succesive, complete.
(5) Procesul de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere la nivelul
universitatii, al facultatilor si departamentelor trebuie s respecte principiul reprezentativititii
pe facultdfi, departamente, programe de studii (Anexa nr.1).
Art. 3.
(1) Alegerile in structurile de conducere sunt organizate de citre conducerile in exercifiu la
nivelul respectiv, conform calendarului de alegeri si normelor de reprezentare stabilite prin
cartd, in conformitate cu reglementrile legale in vigoare.
(2) Alegerea in structurile de conducere se face prin vot universal, direct, secret si egal astfel:
- cadrele didactice §i de cercetare titulare din universitate, angajate cu contract individual de
munca pe durati nedeterminatd, pentru reprezentantii lor in Senatul universitar si toti studentii
universitéii, pentru reprezentantii studentilor in Senatul universitar:
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- membrii senatului universitar, pentru pregedintele senatului,

- cadrele didactice §i de cercetare titulare din facultate, angajate cu contract individual de
muncd pe duratd nedeterminati, pentru reprezentantii cadrelor didactice §i de cercetare in
Consiliul facultatii $i studentii facultifii pentru reprezentantii studengilor in Consiliul
facultagii;

- cadrele didactice §i de cercetare titulare din departament, angajate cu contract individual de
munci pe duratd nedeterminatd, pentru Consiliul departamentului;

Art. 4.

Alegerile in functiile de conducere se realizeazi astfel:

- rectorul este ales prin vot universal, direct, secret i cgal de citre cadrele didactice $i de
cercetare titulare din Universitate angajate cu contract individual de muncd pe duratii
nedeterminati i de reprezentantii studen(ilor in senatul universitar i in consiliile facultdtilor,
in conformitate cu modalitatea de desemnare a rectorului in urma referendumului din data de
21.06.2019;

- prorectorul este numit de rectorul nou-ales;

- directorul departamentului este ales prin vot universal, direct, secret §i egal de ciitre cadrele
didactice si de cercetare titulare din departament, angajate cu contract individual de munci pe
duratd nedeterminata;

- decanii sunt selectafi prin concurs public organizat de rectorul nou-ales, pe baza avizului din
partea consiliului facultatii si a Compartimentului Juridic.

Art. 5.

(1) Mandatele celor care defin functii de conducere academica sau administrativd, la orice
nivel al universitifii, inceteazi de drept la implinirea vérstei de pensionare. Pentru functiile de
conducere vacantate astfel, se realizeaza alegeri partiale.

(2) Dacd un cadru didactic ales intr-o functie de conducere este ulterior ales intr-o altii functic
de conducere, aflaté intr-una din situatiile de incompatibilitate in sensul precizirilor MECTS nr.
49417/28.07.2011 prevazute de Legea Educatiei nationale nr.1/2011, acesta va opta pentru una din
functii §i se vor organiza noi alegeri pentru inlocuirea lui in functia vacantati.

(3) Calitatea de membru in organismele de conducere se pierde §i ca urmare a incetdrii
contractului de munca sau a incetarii calitatii de student. Locurile rimase vacante se ocupi
prin aceeasi proceduri ca la alegeri.

(4) In perioada de tranzitie de la mandatul in exercifiu la noul mandat, persoanele care detin o
functie de conducere in vechiul mandat (rector, prorector, decani, directori de departamente)
si candideazi pentru o altd functie de conducere in noul mandat, fiind alesi in funcfia pentru
care au candidat, ramén in vechea functie de conducere péni la sfirgitul mandatului. Pani la
validarea noilor structuri, activitatea de conducere este asiguratii de structurile §i persoanele
aflate in funcfie pana la alegeri.

(5) Exercitarea mandatului noilor structuri si functii de conducere incepe de la data validarii
alegerilor de cétre noul Senat.

Art. 6.

(1) Alegerile pentru functiile de rector §i decan se fac pe bazii de candidaturi depuse la
registratura universitafii, in conformitate cu calendarul alegerilor (Anexa nr. 2), la care se
anexeazii curriculum vitae §i programul managerial propriu si o declaratie privind situafia
incompatibilitatilor in sensul art. 295 alin. (4) din Legea educatiei nationale nr.1/2011 si
adresa MECTS nr. 49417/28.07.2011.

(2) Directorii de departament sunt alesi prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor
didactice §i de cercetare titulare din cadrul departamentului, angajate cu contract individual de
muncd pe duratd nedeterminatd, pe baza inscrierilor pe listele de votare cu cel putin doui
saptimdni inainte de data stabilita a alegerilor pentru functia de director de departament.



(3) Alegerea unei persoane intr-o structurd de conducere se face numai cu consim@mantul
acesteia,

1. NORMELE DE REPREZENTARE IN STRUCTURILE DE CONDUCERE
Art. 7.
La nivelul universitagii gi al facultatilor, stabilirea structurilor §i functiilor de conducere se
face in conformitate cu normele de reprezentare conform Anexei nr. 1.
(1) Cota-parte de reprezentare in Senat este dupd cum urmeazi: maximum 75% personal
didactic gi de cercetare §i minimum 25% reprezentanti ai studentilor; 50% facultatea de arte in
limba roména, 50% facultatea de arte in limba maghiari.
(2) Cota parte de reprezentare in consiliile facultifilor este: maximum 75% cadre didactice,
minimum 25% studenti.
(3) Scoala doctorald este condusid de un director al gcolii doctorale §i de Consiliul scolii
doctorale. Directorul gcolii doctorale este asimilat directorului de departament. Consiliul
scolii doctorale este asimilat consiliului departamentului. Din Consiliul scolii doctorale fac
parte conducatori de doctorat din cadrul scolii doctorale in proporfie de maximum 50%,
studenti-doctoranzi in proporfic de 20%, aproximat in plus daca este cazul, restul fiind
completat cu membri din afara gcolii doctorale alesi dintre personalitati stiinifice a ciiror
activitate stiinfificd are o recunoastere internafionald semnificativa si/sau personalitifi din
sectoarele industriale §i socio-economice relevante.
Consiliul gcolii doctorale se stabilegte prin votul universal, direct si secret al conduciitorilor de
doctorat,
(4) Institutul de Cercetéri Teatrale i Multimedia din cadrul Universitafii de Arte din Targu
Mures este condus de ciitre un Consiliu Stiinfific si este prezidat de directorul institutului.
Art.8.
(1) Pentru alegerea senatului universitar i a consiliului facultafii au drept de vot toate cadrele
didactice titulare §i cercetatorii titulari, angajate cu contract individual de munci pe durata
nedeterminatd, precum i tofi studentii din universitate, respectiv facultate. Cadrele didactice
§i cercetatorii voteaza pentru reprezentantii cadrelor didactice §i cercetitorilor, iar studentii
pentru reprezentantii studentilor.
(2) Pentru alegerea presedintelui senatului voteazi membrii senatului nou ales.
(3) Pentru alegerea rectorului au drept de vot toate cadrele didactice titulare §i cercetatorii
titulari din universitate, angajate cu contract individual de muncl pe durati nedeterminata si
reprezentantii studentilor in consiliile facultatilor §i in senatul universitar,
(4) Pentru alegerea consiliului departamentului i a directorului de departament au drept de
vot toate cadrele didactice §i cercetitorii titulari din departament, angajate cu contract
individual de munca pe duratd nedeterminata, la data alegerilor.

ITI. ALEGERILE LA NIVELUL SENATULUI UNIVERSITAR
Art.9.
(1) Senatul universitar reprezintd comunitatea universitard §i este cel mai inalt for de decizie
si deliberare la nivelul universitatii.
(2) Senatul este format din 16 membri, alesi din réndul cadrelor didactice si al studentilor, cu
respectarea principiilor reprezentativitatii i paritatii. Componenfa Senatului pe cote parti de
reprezentare se prezintd astfel: 8 membri (50%) din partea facultitii de arte in limba roména,
din care 6 (75%) cadre didactice 2 (25%) studenti; 8 membri (50%) din partea facultatii de
arte in limba maghiard, din care 6 (75%) cadre didactice §i 2 (25%) studenti.
(3) Mandatul Senatului universitar este de 4 ani. Durata mandatului unui membru al Senatului
universitar este de 4 ani, cu posibilitatea innoirii succesive de maximum doud ori. Pentru



studenti, mandatul se termind in momentul finalizarii unui ciclul de studiu, fiind posibila
innoirea incdi odatd a acestuia in condiiile continuarii studiilor la ciclul urmator.
(4) La alegerile pentru desemnarea membrilor Senatului universitar poate candida orice cadru
didactic sau de cercetare titular §i orice student, indiferent de ciclul de studii, in limitele
normei de reprezentare a facultatii din care provine.
(5) Persoanele care candideazi pentru un mandat in senatul universitar, se vor inserie pe liste
intocmite la nivelul facultdtii inainte de data alegerilor.
(6) Nu pot candida pentru obfincrea unui mandat in Senatul universitar cadrele didactice si de
cercetare care implinese vérsta de 65 ani la data organizirii alegerilor.
(7) Nu se pot inscrie pe o listd pentru a candida in vederea obfinerii unui mandat in Senatul
universitar persoanele ai caror sofi, afini sau rude pand la gradul al Ill-lea sunt candidati pe
vreuna din listele depuse.
(8) Nu pot candida pentru obtinereca unui mandat in Senatul universitar persoancle cu
sancfiuni pentru fapte in legaturd cu serviciul, pentru o infracfiune savérsiti cu intentie, $i
persoancle care au desfagurat activitate de polifie politicd, constatata prin hotérire definitivi,
(9) Biroul electoral impreuna cu Compartimentul Juridic va verifica incompatibilitagile i
conflictele de interese §i va propune Senatului validarea candidaturilor.
(10) Organizarea alegerilor este in responsabilitatea Biroului Electoral pe universitate,
organism imparfial la nivel de universitate, responsabil §i cu desfisurarea §i validarea
rezultatelor alegerilor. Componenta nominala a Biroului Electoral pe universitate este stabiliti
de catre Rectorul Universitatii in exercifiu pe baza propunerilor ficute de citre facultati. Din
BEU fac parte cadre didactice §i studenti care nu candideaza pentru Senat.
Art.10.
Listele cu personalul didactic si de cercetare sunt inaintate de fiecare facultate Biroului
Electoral, cu cel putin 10 zile inainte de organizarea alegerilor.
Art.11.
Persoanele ale ciror candidaturi sunt invalidate pot face contestafic la senatul universitiii
impotriva hotirarii comisiei de organizare a alegerilor in termen de 24 de ore de la publicarca
rezultatului. Senatul universitar se pronuni asupra contestatiei in termen de 48 de ore de la
data expirdrii termenului pentru depunerea contestatiilor.
Art.12.
(1) In situaia, in care pe listele prezentate de facultati in alegerile pentru senat, sunt mai multi
candidati decdt numarul mandatelor atribuite acestora, atunci ierarhizarea candidatilor se va
face descresciitor, in interiorul fiecdrei liste, in raport cu numarul voturilor valabil exprimate,
pina la acoperirea numarului atribuit fiecarei facultati.
(2) In situatia egalititii numérului de voturi pentru doi sau mai mulfi candidati, departajarea se
va face prin reluarea votarii pentru acestia.
(3) Alegerile pentru Senat vor avea loc in data de 25 si 26 noiembrie 2019, pe liste separate
pentru fiecare facultate, astfel:
Pentru reprezentantii in Senat din partea Facultatii de Arte in limba romana:

o indata de 25 noiembrie 2019 - intre orele 08.00 — 16.00, in sala nr.8

e In data de 26 noiembric 2019 intre orele 08.00 — 16,00 — in cazul necesitafii de

departajare.

Pentru reprezentantii in Senat din partea Facultdtii de Arte in limba maghiara:

e indata de 25 noiembrie 2019 - intre orele 08,00 — 16.00, in sala nr.8

e In data de 26 noiembrie 2019 intre orele 08.00 — 16.00 — in cazul necesitatii de

departajare.

(4) Modalitatea concretd de vot consti in aplicarea stampilei ,votat” in pétratul din dreptul
numelui candidatului.



(5) Votul se considera valid, daca in interiorul fiecarei liste, se aplica stampila votat™ pentru
cel putin un candidat $i cel mult numarul de candidati atribuit fiecdrei facultagi.

(6) Buletinele de vot sunt nule:

a) dacd nu este aplicatd stampila , votat™ pentru nici un candidat din lista fiecarei facultayi:

b) daca este aplicatd stampila . votat™ pentru mai mulfi candidati din listd, decit numirul
atribuit fiecirei facultifi;
¢) daci pe buletinul de vot sunt inscrieri realizate de votant;

d) daca se aplica stampila ,votat™ in afara patratelor aferente numelor candidatilor.

(7) Buletinele de vot, pe care s-au ficut inscrieri ce reprezintd calomnii sau amenintiiri
referitoare la persoane din comunitatea universitardi, vor fi inaintate organelor competente
pentru depistarea celor vinovati.

Art.13,

Conditia ca alegerile pentru constituirca Senatului universitar si fic validate este ca
participarea la vot si fie in procent de 50%+1 din totalul celor cu drept de vot - cadre
didactice gi de cercetare titulare.

Art.14.

(1) In situatia in care nu se indeplinesc conditiile de participare la scrutin previizute in
alineatul precedent, Comisia de organizare a alegerilor vor organiza un al doilea tur de
scrutin, in termen de 3 zile calendaristice. Nu sunt admise depunerile de noi candidaturi.

(2) Pentru al doilea tur de scrutin nu sunt cerute condiii de participare la vot.

Art.15.

(1) Durata mandatului in Senat este de patru ani.

(2) Mandatele celor care defin funcii de conducere academici sau administrativa, la orice
nivel al universitafii, inceteazi de drept la implinirea vérstei de pensionare. Pentru functiile de
conducere vacantate astfel, se realizeaza alegeri partiale.

(3) Dacé un cadru didactic ales intr-o functie de conducere este ulterior ales intr-o alti functic
de conducere, aflati intr-una din situatiile de incompatibilitate in sensul precizirilor MECTS
nr. 49417/28.07.2011 prevazute de Legea Educatiei nationale nr.1/2011, acesta va opta pentru
una din functii §i se vor organiza noi alegeri pentru inlocuirea lui in funcfia vacantata.

(4) Calitatea de membru in organismele de conducere se pierde §i ca urmare a incetdrii
contractului de munca sau a incetérii calitafii de student. Locurile rimase vacante se ocupi
prin aceeasi proceduri ca la alegeri.

(5) In perioada de tranzitie de la mandatul in exercifiu la noul mandat, persoanele care detin o
functie de conducere in vechiul mandat (rector, prorector, decani, directori de departamente)
s1 candideaza pentru o altd functie de conducere in noul mandat, fiind alesi in funcfia pentru
care au candidat, ramén in vechea functie de conducere péani la sfirsitul mandatului. Pina la
validarea noilor structuri, activitatea de conducere este asigurati de structurile §i persoanele
aflate in functie pana la alegeri.

(6) Exercitarea mandatului noilor structuri i functii de conducere incepe de la data validarii
alegerilor de catre Senat.

IV. ALEGEREA RECTORULUI

Art. 16.

Rectorul este ales prin votul universal, direct gi secret al tuturor cadrelor didactice si de
cercetare titulare din universitate, angajate cu contract individual de muncd pe duratd
nedeterminatd §i al reprezentantilor studentilor din Senatul universitar si din Consiliile
facultatilor, in conformitate cu rezultatele referendumului privind desemnarea acestuia,

Art. 17.

(1) Pentru functia de Rector depunerea candidaturii se face la registratura universitaii.
Candidatura pentru functia de rector este insofité de curriculum vitae §i programul managerial



propriu care si atingd toate activitafile desfagurate in universitate. in concordan{i cu planul
strategic de dezvoltare instituionald, §i o declaratic privind situagia incompatibilitatilor in
sensul art. 295 alin. (4) din Legea educafiei Nafionale nr.1/2011 si adresa MECTS nr.
49417/28.07.2011,

Art.18,

Documentele privind candidaturile avizate de Senat i de catre Compartimentul Juridic pentru
funcfia de Rector sunt aduse la cunogtinia comunitifii universitare prin afisarca la sediul
universitafii §i prin prezentarca lor pe pagina web a universitatii, in cel mult 5 zile
calendaristice de la incheierea procesului de depunere a candidaturilor.

Art.19.

Biroul electoral va inscrie pe buletinele de vot candidaturile pentru functia de Rector in
ordinea alfabetica a numelor candidatilor.

Art.20.

(1) Votarea pentru funcfia de Rector se face in sectiile de votare stabilite pentru toate cadrele
didactice gi cercetatorii titulari cu drept de vot §i pentru studentii reprezentanti in Consiliile
facultatilor §i in Senatul universitar,

(2) Buletinele de vot vor conine numele candidagilor pentru functia de rector.

(3) Modalitatea concretd de vot consti in aplicarea gtampilei ,,votat™ in pitratul din dreptul
numelui candidatului,

(4) Votul se considera valid, daci in interiorul fiecarei liste, se aplica gtampila ,,votat™ pentru
un candidat

(5) Buletinele de vot sunt nule:

a) dacd nu este aplicata stampila ,,votat” pentru nici un candidat din listi:

b) daci este aplicata stampila ,,votat™ pentru mai mul{i candidati din list,

¢) daca pe buletinul de vot sunt inscrieri realizate de votant;

d) daca stampila ,,votat” este aplicati in afara pitratelor aferente numelor candidatilor.

(6) Rectorul se considerd ales din primul tur de scrutin, daca la procesul de votare au
participat cel putin jumdtate plus unu din numirul total de electori §i daci obine cel putin
majoritatea simpla a voturilor valabil exprimate.

(7) Daca niciun candidat nu a intrunit aceasti majoritate atunci, in termen de 3 zile se
organizeaza un nou tur de scrutin la care participi numai candidatii clasati pe primele doua
locuri, in ordinea descrescétoare a numérului de voturi favorabile obfinute.

Art.21.

In urma finalizarii votului, biroul electoral intocmegte un proces verbal semnat de presedintele
acestuia, care este arhivat pentru o perioadi de 4 ani. Buletinele de vot se pastreazi 60 de zile.
Art.22.

Rectorul desemnat este confirmat prin ordinul ministrului in termen de 30 de zile de la data
alegerii, daté de la care preia prerogativele conducerii executive a universitiii.

Art.23.

(1) incalcama metodologiei de alegeri atrage nulitatea absolut# a acestora.

(2) In cazul invalidarii unei alegeri se reface sedinta de alegeri,conform legislaiei in vigoare
§i a prezentului regulament,

(3) Eventualele contestatii cu privire la nerespectarea procedurii de alegere a rectorului, se vor
adresa Senatului in termen de 24 de ore de la data desfasurdrii alegerilor, ele fiind inregistrate
la registratura universitatii. Senatul nou ales va desemna o comisie in vederea analizirii si
solutiondrii acestora. Propunerile comisiei se vor supune aprobirii Senatului in maximum 3
zile lucratoare.

Art. 24.

Mandatul rectorului incepe odatdi cu emiterea ordinului de confirmare de citre Ministrul
Educatiei Nationale. In perioada dintre data alegerilor §i cea la care i§i preiau efectiv
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prerogativele noile conduceri academice, intreaga activitate este asiguratd de conducerile
academice care au fost in funcfic pana la alegeri

V.NUMIREA PRORECTORULUI
Art.25.
Rectorul confirmat de ministrul educatiei nationale, pe baza consultarii senatului universitar
isi numeste prorectorii. Numirul prorectorilor in Universitatea de Arte este de unu i este
desemnat dintre membrii comunitafii celeilalte sectii din care provine rectorul, Cadrele
didactice aparfinind sectiei sau liniei de predare trebuie si propund cel pufin 3 candidati.

VL. ALEGERILE LA NIVELUL FACULTATH
Art.26.
(1) Consiliul facultatii este organul de conducere al facultatii, format din 8 membri, din care 6
cadre didactice §i de cercetare §i 2 studenti. Consiliul facultiii este prezidat de decanul
acesteia,
(2) Decanii si directorii de departamente fac parte de drept din Consiliul facultiii,
Art.27.
Reprezentantii personalului didactic §i de cercetare in consiliul facultafii sunt alesi prin votul
direct §i secret al tuturor cadrelor didactice §i de cercetare titulare din facultate. iar
reprezentantii studenfilor sunt alegi prin vot universal, direct si secret de citre studentii
facultagii.
Art.28.
(1) Procedura de alegere a Consiliului facultifii se bazeaza pe principiul reprezentativititii
(Anexanr.1).
(2) La alegerile pentru desemnarea membrilor Consiliului facultafii poate candida orice cadru
didactic sau de cercetare din cadrul facultétii, titular al universitagii si orice student.
(3) Persoanele care candideaza pentru un mandat in Consiliul facultatii, se vor inscrie la
facultatea unde isi desfisoard activitatea, cu cel pufin doua siptamdni inainte de data
alegerilor,
(4) Nu pot candida pentru obinerea unui mandat in Consiliul facultatii cadrele didactice i de
cercetare care implinesc vérsta de 65 ani la data organizarii alegerilor.
(5) Nu se pot inscrie pe o lista pentru a candida in vederea obtinerii unui mandat in Consiliul
facultatii persoancle ai caror sofi, afini sau rude pani la gradul al Ill-lea sunt candidate pe
vreuna din listele depuse.
Art.29.
(1) Organizarea §i desfasurarea alegerilor pentru constituirea consiliilor facultatilor sunt
gestionate de o comisie constituitd la nivel de facultate din 3 membri, formati din cadre
didactice ale facultdtii care nu candideazi pentru consiliul facultafii. Din comisic mai face
parte si un student.
Art.30.
Listele cu personalul didactic §i de cercetare sunt inaintate de facultai comisiilor de
organizare a alegerilor.
Art.31.
Persoanele ale caror candidaturi sunt invalidate pot face contestatie la senatul universitégii
impotriva hotirérii comisiei de organizare a alegerilor in termen de 24 de ore de la publicarea
pe site-ul universitatii. Senatul universitar se pronun{i asupra contestatiei in termen de 48 de
ore de la data expirdrii termenului pentru depunerea contestatiilor.
Art.32.
(1) in situatia, in care pe listele prezentate de facultdti in alegerile pentru consiliile
facultafilor, sunt mai multi candidafi decét numdrul mandatelor atribuite acestora, atunci
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icrarhizarea candidatilor se va face descrescitor, in interiorul fiecarei liste, in raport de
numirul  voturilor valabil exprimate. pind la acoperirea  numdarului  atribuit  fiecirui
departament.

(2) Modalitatea concretd de vot constd in aplicarea stampilei ,,votat™ in pitratul din dreptul
numelui candidatului.

(3) Votul se considerd valid, dacd in interiorul fieciirei liste, se aplicd gtampila ,votat™ pentru
cel putin un candidat §i cel mult numirul de candidati atribuit fiecarui departament.

(4) Buletinele de vot sunt nule;

¢) daca nu este aplicata stampila ,,votat” pentru nici un candidat din listi;

i) daca este aplicata gtampila ,,votat” pentru mai mul{i candidati din lista, decat numarul
atribuit fiecdrui departament;

g) daca pe buletinul de vot sunt inscrieri realizate de votant;

h) daca gtampila ,votat” este aplicata in afara patratelor aferente numelor candidatilor.

Art.33.

Condifia ca alegerile pentru constituirea consiliului facultiii si fie validate este ca
participarea la vot sd fie in procent de 50%+1 din totalul celor cu drept de vot - cadre
didactice si de cercetare titulare.

Art.34.

(1) In situatia in care nu se indeplinesc condifiile de participare la scrutin previzute in
alineatul precedent, Comisia de organizare a alegerilor $i Comitetul studentesc de organizare a
alegerilor vor organiza un alt doilea tur de scrutin, in termen de 3 zile calendaristice. Pentru
cel de-al doilea tur de scrutin nu se pot depune noi candidaturi.

(2) Pentru al doilea tur de scrutin nu sunt cerute conditii de participare la vot.

Art.35.

(1) Alegerile la nivelul facultiilor sunt consemnate intr-un proces verbal in care se precizeazi
rezultatul votului §i lista nominald a celor alesi in Consiliul facultatii. Pe baza acestui
document se soliciti validarea alegerilor la nivelul facultatii.

(2) Consiliul nou al facultatii este validat de cétre Senatul universitar in exercitiu.

(3) Contestatiile privitoare la alegerile de la nivelul facultailor se inregistreazi la registratura
universitdfii in termen de 24 de ore de la data desfagurarii acestora. Ele vor fi solutionate
intr-o gedintd extraordinard a Senatului convocati la o dati ce va t{ine seama de ultima
contestafie depusa, dupa finalizarea tuturor alegerilor de la nivelul facultatilor.

VIL. MODALITATEA DE SELECTARE PRIN CONCURS A DECANILOR
Art. 36.
Decanii sunt selectati prin concurs public, organizat de catre rectorul universitatii. Prezentul
regulament va fi completat cu procedura concursului public pentru ocuparea functiei de
decan.
Art. 37.
(1) La concurs pot participa persoane din cadrul universitafii sau din orice facultate de profil
din tara ori din strdinatate care, pe baza audierii in plenul Consiliului facultafii, au primit
avizul acestuia de participare la concurs. Consiliul facultatii are obligatia de a aviza minimum
2 candidati.
(2) Candidatura pentru functia de decan se depune la registratura universitafii i va fi insotita
de curriculum vitae, programul managerial i declaratie privind incompatibilititile previizute
de Legea Educatiei nationale nr.1/201 1, transmise prin adresa MECTS nr. 49417/28.07.2011.
Art. 38.
Decanii selectati prin concurs public organizat de noul rector, sunt validati de Senatul
universitar.



VIHL ALEGERILE LA NIVELUL DEPARTAMENTELOR
Art. 39,
(1) Candidatii pentru funcfia de director de departament igi inregistreazi candidaturile la
secretartatul universitaii, cu doud sdptimdani inainte de gedinga de alegeri, in conformitate cu
calendarul alegerilor (anexa 2),
(2) Candidatura presupune inscricrea pe lista de votare §i semnarea declarafiei privind
incompatibilitdfile previizute de Legea Educatiei nationale nr.1/2011, transmise prin adresa
MECTS nr. 49417/28.07.2011.
(3) Pentru situajia in care nu s-au inregistrat candidaturi pentru funclia de director de
departament, se acceptd formularea propunerilor in timpul gediniei de alegeri.
(4) Candidatii pentru consiliul departamentului i§i inregistreazi candidatura cu cel putin doui
sdptamiini inainte de gedina de alegeri la secretariatul universitifii.
(5) Nu pot candida pentru obtinerea unui mandat in Consiliul departamentului sau director de
departament cadrele didactice §i de cercetare care implinesc virsta de 65 ani la data
organizirii alegerilor.
(6) Nu se pot inscriec pentru a candida in vederea obfinerii unui mandat in Consiliul
departamentului persoanele ai céiror sofi, afini sau rude pana la gradul al I1l-lea sunt candidate
pe vreuna din listele depuse sau sunt cadre didactice titulare in departamentul respectiv.
Art.40.
(1) Sedinta de alegeri la nivelul departamentului este prezidatd de ciitre decanul de virsti,
asistat de cel mai tinar membru al departamentului, care nu detin i nici nu candideaza la
functia de director de departament.
(2) Ordinea de zi a sedintei cuprinde urmatoarele etape:
a) prezentarea si discutarea raportului privind starea departamentului de citre directorul de
departament in functiune;
b) alegerea directorului de departament, prin votul universal, direct, egal si secret al
membrilor departamentului cu drept de vot. Buletinele de vot stampilate vor confine numele
candidatilor pentru functia de director departament. Modalitatea concretd de vot constd in
aplicarea gtampilei ,,votat” in pétratul din dreptul numelui candidatului.
¢) alegerea celorlal{i membri in consiliul departamentului, prin votul universal, direct, egal si
secret al membrilor departamentului cu drept de vot. Buletinele de vot vor confine numele
candidatilor in consiliul departamentului Modalitatea concreta de vot constd in aplicarea
stampilei ,,votat™ in pétratul din dreptul numelui candidatului. Votul se considera valid, daci
in interiorul fiecérei liste, se aplicdi stampila ,votat™ pentru cel pufin un candidat §i cel mult
numarul de candidati atribuit fieciirui departament.
(3) Buletinele de vot sunt nule:
a) daca nu este aplicatd stampila ,,votat™ pentru nici un candidat din lista;
b) dacé este aplicatd gtampila ,,votat” pentru mai mul{i candidati din lista, decéit numdrul
atribuit fiecarui departament;
¢) dacd pe buletinul de vot sunt inscrieri realizate de votant;
d) daca stampila ,,votat” este aplicatd in afara patratelor aferente numelor candidatilor
(4) Desfagurarea alegerilor la nivelul departamentului se consemneaza intr-un proces verbal
care trebuie sd contind: numele directorului de departament ales si ale celorlal{i membri in
Consiliul departamentului. Procesul verbal va fi semnat de cétre cel ce l-a intocmit i de citre
cel care a condus sedinta de alegeri. Un exemplar se depune la decanatul facultafii pentru
validare in Consiliul facultigii.
Artd4l.
(1) Conditia ca alegerile sa fie validate este ca participarea la vot sa fie in procent de 50%+1
din totalul celor cu drept de vot - cadre didactice §i de cercetare titulare.
(2) Se declard ales candidatul care a cgtigat cu majoritate simpla de voturi.
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(3) Sunt alegi in consiliul departamentului, primii doi candidati care au obginut cel mai mare
numir de voturi.

Art.42.

(1) In situagia in care nu se indeplinesc condifille de participare la scrutin prevazute in
alineatul precedent, s va organiza un alt doilea tur de scrutin, in termen de 3 zile
calendaristice. Pentru cel de-al doilea tur de serutin nu se pot depune noi candidaturi,

(2) Pentru al doilea tur de scrutin nu sunt cerute conditii de participare la vot.

Art.43.

(1) Contestarea alegerilor la acest nivel se poate face in termen de 24 de ore de la data
finalizérii lor, prin depunerea §i inregistrarea unei contestatii la decanatul facultdfii.
Solutionarea contestatiei se va face de catre Consiliul facultifii, in termen de 48 de ore de la
inregistrarea contestatici.

IX. ALEGEREA REPREZENTANTILOR STUDENTILOR IN SENATUL

UNIVERSITAR $1 IN CONSILIILE FACULTATILOR

Art. 44,

La Universitatea de Arte din Targu-Mures reprezentarca studentilor se desfagoard la nivel de

facultate §i senat universitar. De asemenea, studenfii sunt reprezentati in toate comisiile sau

mecanismele cu rol decizional sau consultativ la nivelul universitatii sau al facultatilor.

Principalele functii de reprezentare ale studentilor in cadrul universitatii sunt:

a) studenti consilieri (minimum 25% din numdrul total de membri ai consiliilor facultitilor):

b) studenti senatori (minimum 25% din numirul total de membri ai senatului);

¢) reprezentanti in Comisia de etica;

d) reprezentanti in Comisia de evaluare si asigurare a calititii;

¢) reprezentanti in alte comisii ale universitifii.

Art.d45.

(1) Calitatea de membru in organismele de conducere se pierde §i ca urmare a incetarii

calitatii de student. Locurile ramase vacante se ocupa prin aceeagi proceduri ca la alegeri.

Art.46.

Dreptul de a alege studentii reprezentanti sau de a fi ales ca student reprezentant:

(1) Dreptul de a alege studentii reprezentanti sau de a fi ales ca student reprezentant aparfine

tuturor studentilor care urmeaza cursurile unei facultafi din cadrul universitatii (nivel licen{a,

master) §i nu poate fi limitat din motiv de varstd, medie, an de studiu, profil, numar de

restante, experien{a precedenta.

(2) Nu au dreptul de a candida studentii care au fost exmatriculai §i nu au fost reinmatriculati

in momentul depunerii candidaturilor;

(3) Nu au dreptul de a candida, pentru functiile de Consilier sau Senator, studentii care au

primit sanctiuni legate de incalcarea Codului de etica al Universitatii

Art.47.

Pierderea calitafii de reprezentant intervine in urmdtoarele situatii:

a) prin revocare de catre cei care i-au conferit calitatea de reprezentant. Revocarea se face pe

baza unei petifii semnate de un numdr de studenti egal cu minim 1/3 din numarul celor care si-

au exprimat votul pentru alegerea reprezentantului propus spre revocare.

b) Propunerile de revocare trebuie si fie insofite de dovezi clare care atestd nerespectarea

obligatiilor prevézute in prezentul regulament.

¢) In cazul revocarii se organizeaza alegeri pentru functia de reprezentare riimasa liberd,

putand candida §i studentul reprezentant revocat precum gi alfi studenti, cu aceleasi reguli ca

la alegerile obisnuite, dar la cel mult 4 sdptdmdni de la data revocirii.

Art.48.

(1) Alegerea studentilor se organizeazi de cétre reprezentantii lor in functie.
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(2) Conducerea Universitafii nu se implica in orgamizarea alegerii reprezentantilor studentilor.
La solicitarea studenfilor secretariatul universitatii va asigura sprijinul logistic pentru
organizare.

(3) Numirea studentilor alegi ca reprezentanti in structurile de conducere se face pe baza
proceselor verbale intocmite  in urma sedintelor de alegeri, predate la registratura
universititii,

(4) Exercitarca mandatului studentilor alesi incepe de la data validarii alegerilor de citre
Senat.

X. DISPOZITH FINALE
Art. 49.
(1) Prevederile prezentului regulament se aplicd la nivelul tuturor functiilor si structurilor de
conducere din cadrul universitaii.
(2) Anexa nr. 1 §i Anexa nr. 2 fac parte integrant din prezentul regulament.
(3) La data intriirii in vigoare a prezentului regulament orice dispozifie contrara se abroga.
Art. 50.
Prezentul regulament a fost aprobat in gedinta Senatului din data de 27 septembrie 2019.

—

L \.'RCC

l’rafumvar, bil\Sorin Crigan

=D
—
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UNIVERSITATEA DE ARTE DIN TARGU-MURES Anexa nr.1

NORME DE REPREZENTARE
A CADRELOR DIDACTICE SI A STUDENTILOR IN STRUCTURILE DE CONDUCERE ALE UNIVERSITATII DE ARTE DIN
TARGU-MURES
Facultatea Departamentul | Norme de reprezentare Norma de reprezentare in Norma de reprezentare in
in Consiliul Consiliul Facultatii Senat
Departamentului
Cadre didactice Cadre Studenti Cadre Studenti
didactice didactice
Facultatea de | Departamentul 5 5 1 5 1
Arte in limba | de teatru §i arte 6 2 6 2
roméni vizuale
Departamentul 3 1 1 1 1
de muzicd
Facultatea de | Departamentul 5 1 1
Arte in limba | de teatru, arte 5 5
maghiari vizuale si stii.t.\te 6 2 6 2
ale comunicarii ‘
Departamentul 3 1 1 1 1 |
de muzica
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. Anexa nr. 2.
UNIVERSITATEA DE ARTE DIN TARGU-MURES

CALENDARUL PROPRIU AL ALEGERILOR
PENTRUSTRUCTURILE §I FUNCTHLE DE CONDUCERE

21.10.2019 — Publicarea calendarului propriu al alegerilor pe pagina web o Universitiii de
Arte din Targu-Mures (www.uat,ro)

04.11.-12.11.2019 — Alegeri ai reprezentantilor studentilor in Senat §i in consiliile facultifilor

13.11.2019 — Desemnarca membrilor biroului de electorat, validarea listei cadrelor didactice
titulare din cadrul universitifii §i al reprezentantilor studentilor din Senatul universitar si din
consiliile facultatilor care au drept de vot pentru alegerea noului rector

25.11. - 03.12.2019 — Alegerea noului Senat universitar
04.12. 2019 — Validarca alegerii noului Senat, alegerea presedintelui Senatului universitar

25.11.-29.11. 2019 — Depunerea candidaturilor pentru funcfia de rector
Pentru functia de Rector depunerea candidaturii se face la registratura universitagii, este insofitd de curriculum
vitae §i programul managerial propriu care s& atingd toate activitdfile desfdgurate in universitate, in

in sensul art. 295 alin . (4) din Legea educafiei nationale nr.1/201 1.
Termen de depunere a candidaturilor: 29.11.2019, ora 15.00

02.12.-04.12.2019-Avizarca de catre Compartimentul Juridic si de citre Senat a
candidaturilor pentru functia de Rector

05.12.2019 —Publicarea pe pagina web a universitd{ii si afigarea la sediul universitatii a
candidatilor pentru functia de Rector

08.01.2020 - Alegerea rectorului
10.02-21.02.2020 — Numirea prorectorului

10.02.-12.02.2020 - Organizarea alegerilor pentru Consiliile Departamentelor si Directorii de
Departamente, Consiliul Scolii Doctorale

12.02.-14.02.2020 - Organizarea alegerilor pentru Consiliile Facultatilor

17.02.-21.02.2020 - Depunerea candidaturilor pentru functiile de decan

Pentru funcfia de Decan depunerea candidaturii se face la registratura universitdfii, este insofitd de curriculum
vitae §i programul managerial propriu care sd atingd toate activitdfile desfasurate in cadrul facultdii §i o
declaratie privind situafia incompatibilitafilor in sensul art. 295 alin . (4) din Legea educafiei nationale
nr.1/2011.

Termen de depunere a candidaturilor: 21.02.2020, ora 15.00

24.02.-26.02.2020 — Avizarea candidaturilor pentru functia de decan de catre Consiliile
Facultagilor

Aprobat in Senatul Universitatii de Arte din Targu Myp’s’-,ﬁ:ﬁpwmbﬂe 2019.
// ‘ - : R ’
Prof.univ.de. Sorin Crigan
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